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“Chega a fazer suspeitar que a mentira é, muita vez, tdo involuntaria como a transpira¢do.”
(Dom Casmurro, 1899, Machado de Assis)



vii

Resumo

Campos, L. B. (2023). Overclaiming, desejabilidade social e narcisismo em avalia¢oes de
personalidade. Dissertacdo de Mestrado, Programa de Po6s-Graduagdo Stricto Sensu em
Psicologia. Universidade Sao Francisco, Campinas.

Inventérios de autorrelato podem ser afetados por vieses de resposta. Overclaiming é um viés
de resposta em que o individuo endossa itens de uma escala com a inten¢cdo de manipular ou
exagerar seu conhecimento em uma area especifica. Contudo nao ha um instrumento disponivel
no Brasil, e as relagdes com outros vieses e caracteristicas de personalidade ainda precisam ser
exploradas. O objetivo do Estudo 1 foi investigar as evidéncias de validade de contetido de dois
questionarios de overclaiming (QOC-G e QOC-Psi) e o do Estudo 2 foi investigar as evidéncias
de validade de estrutura interna dos questionarios de overclaiming e explorar as relagdes entre
overclaiming, desejabilidade social, personalidade e narcisismo em contexto Low Stakes e High
Stakes. Fizeram parte da amostra 430 estudantes universitarios. Os questiondrios apresentam
boas evidéncias de validade de contetido e estrutura interna. O estudo revelou que em ambos
0s contextos, os participantes exageram conhecimentos ¢ endossam tragos de personalidade
desejaveis, embora com variabilidade individual consideravel. Além disso, destaca a influéncia
do ambiente de avaliagdo no comportamento de overclaiming e sugere uma relagdo entre
overclaiming e tragos de personalidade, como a Abertura a Experiéncia e Extroversdo. O estudo
contribui para uma maior compreensdao do viés de resposta em psicometria e avaliacdo
psicologica.

Palavras-chave: viés de resposta, faking, psicometria, avaliagdo psicologica.
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Abstract

Campos, L. B. (2023). Overclaiming, social desirability and narcissism in personality
assessments. Master’s Thesis, Post-Graduate Studies in Psychology, University San Francisco,
Campinas, Sao Paulo.

Self-report inventories can be influenced by response biases. Overclaiming is a response bias
where individuals endorse items on a scale with the intention of manipulating or exaggerating
their knowledge in a specific area. However, there isn't an available instrument in Brazil, and
the relationships with other biases and personality characteristics still need exploration. The
objective of Study 1 was to investigate the content validity evidence of two overclaiming
questionnaires (QOC-G and QOC-Psi), and Study 2 aimed to examine the internal structure
validity evidence of overclaiming questionnaires and explore the relationships between
overclaiming, social desirability, personality, and narcissism in Low Stakes and High Stakes
contexts. The sample consisted of 430 university students. The questionnaires exhibited good
evidence of content and internal structure validity. The study revealed that in both contexts,
participants exaggerate knowledge and endorse desirable personality traits, although with
significant individual variability. Additionally, it highlights the influence of the assessment
environment on overclaiming behavior and suggests a relationship between overclaiming and
personality traits, such as Openness to Experience and Extraversion. This study contributes to
a greater understanding of response bias in psychometrics and psychological assessment.
Keywords: response bias, faking, psychometrics, psychological assessment.



