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Formato da produção Digital 
Resumo Este artigo teve como objetivo discutir a avaliação de resultados de processo em 

orientação profissional (OPC) por meio de uma síntese de pesquisas sobre a 
temática no contexto nacional e internacional. Foi efetuada uma busca por artigos 
de pesquisa indexados em bases do portal de periódicos da Coordenação de 
Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior (CAPES), da Scientific Electronic 
Library Online (SciELO) e da Periódicos Eletrônicos de Psicologia (PePSIC), 
delimitando o período de 2011 a 2015 para os artigos estrangeiros e sem limite 
de tempo para os nacionais. Foram selecionados seis artigos estrangeiros e sete 
artigos brasileiros, e a análise aconteceu em categorias de acordo com o foco da 
avaliação utilizada. Verificou-se que a avaliação de processos em OPC não tem 
sido prática comum entre os orientadores e que não há consenso na área acerca 
de como efetuar tal procedimento. Apesar das limitações, existem possibilidades 
para realizar avaliações que colaborem com o aperfeiçoamento das práticas em 
OPC, contribuindo para a oferta de serviços mais eficazes e para o crescimento 
científico da área. 
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