UNIVERSIDADE SAO FRANCISCO

COMUNICADO ECV/CP 1/2019

DIVULGA A RELAGAO DE DISCIPLINAS
RECOMENDADAS COMO OPTATIVAS PARA
O 1° SEMESTRE LETIVO DE 2019 DO
CURSO DE GRADUACAO EM ENGENHARIA
CIVIL DO CAMPUS CAMPINAS DA
UNIVERSIDADE SAO FRANCISCO - USF.

O Coordenador do Curso de Engenharia Civil,
Campus Campinas, da Universidade Sé&o
Francisco — USF, no uso de suas atribuicfes e
Considerando:
o término do periodo para matriculas subsequentes em 7 de janeiro de 2019;

o periodo de Validag&o do Plano de Estudos pelo Estudante de 14 a 16 de janeiro de
2019;

o periodo de Ajuste do Plano de Estudos pelo Estudante de 4 a 10 de fevereiro de 2019;
a prioridade do niumero de vagas das disciplinas dos cursos de oferta;
baixa o seguinte

COMUNICADO

Art. 1° Ficam estabelecidas, no Anexo deste comunicado, as disciplinas recomendadas como
optativas para o curso de Engenharia Civil a serem ofertadas na Modalidade Presencial e na

Modalidade a Distancia em outros cursos de graduacdo da USF no 1° semestre de 2019.

Paragrafo Unico. Recomenda-se a todos os alunos que, na escolha das disciplinas, deem
preferéncia as regulares e especificas do préprio curso para inser¢do do plano de estudos,

visando flexibilizar a escolha das disciplinas optativas.

Art. 2° Dé-se ciéncia aos interessados e a quem de direito para que o presente produza seus

efeitos.
Publique-se.
Campinas, 29 de janeiro de 2019.
Prof. Marcelo da Silva
Coordenador
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Anexo ao Comunicado ECV/CP 1/2019

DISCIPLINAS RECOMENDADAS COMO OPTATIVAS PARA O 1° SEM/2019
MODALIDADE PRESENCIAL

DIA DA CURSO DE CARGA
SEMANA DISCIPLINA ORIGEM HORARIA
Segunda-feira | GR02700 — Conforto Ambiental | Arquitetura 72 h
Segunda-feira GRO_2712 — Planejamento Urbano e Arquitetura 72 h
Regional

CONFORTO AMBIENTAL I =72 H

EMENTA: Arquitetura e Urbanismo e sua relagdo com o clima. Noc¢6es e conceitos de conforto
ambiental. Assentamentos urbanos e sua relagcdo com o conforto térmico, luminico e acustico.
Ventilag&o e iluminag&o naturais em assentamentos urbanos. No¢Bes de arquitetura bioclimatica.
Técnicas e dispositivos para obtencdo de conforto térmico em edificios.

PLANEJAMENTO URBANO E REGIONAL I -72H

EMENTA: Introducéo a teoria, a préatica e a evolugéo histérica do planejamento urbano e regional.
Planejamento em diferentes sistemas sociais. As teorias do planejamento. A evolucao de politicas
de planejamento. A evolu¢do de politicas de planejamento regional no Brasil. As teorias de
crescimento e da organizacdo de cidades, de regibes urbanas e de sistemas de cidades.
Introducdo a alguns métodos de andlise e de planejamento urbano e regional. Projecdo de
populacao, localizagdo de equipamentos, perfis urbanos, etc.

DISCIPLINAS RECOMENDADAS COMO OPTATIVAS PARA O 1° SEM/2019
MODALIDADE A DISTANCIA

DISCIPLINA CARGA HORARIA
ED00063 — Administracdo Financeira 72 h
ED00082 — Direito Empresarial 54 h
EDO00068 — Negécios Internacionais 72h
ED00069 — Desenvolvimento Pessoal e Profissional 72 h

ADMINISTRAQAO FINANCEIRA =72 h

EMENTA: A Gestéo financeira empresarial. O papel da administracdo financeira. Classificacéo das
empresas no sistema econdmico. Formas basicas de organizacdo empresarial. Dindmica das
decisbes financeiras no Brasil. Abordagem gerencial contdbil. A estrutura das principais
demonstracdes. Indicadores de natureza econdmico-financeira. Abordagem gerencial do capital de
giro. A necessidade de financiamento do capital de giro e saldo de tesouraria. Efeito tesoura.
Gestéo financeira de curto prazo. Fungdes de tesouraria e respectivas atividades. Administracdo
do disponivel. Administracdo dos valores a receber. Administracdo dos estoques. Gestéo do fluxo
de caixa. Gestao financeira de Longo prazo. Investimento de capital. Técnicas de andlise de
projetos de investimentos em ativos fixos. Gestdo de lucratividade e do risco. Risco operacional e
financeiro. Analise do ponto de equilibrio. Relagdo custo/volume/lucro. Grau de alavancagem
operacional. Politica de financiamento empresarial. Estrutura de Capital. Teoria do custo de
capital. Alavancagem financeira. Fontes de recursos. Fontes de financiamentos.

DIREITO EMPRESARIAL | 72h

EMENTA: Conceito de Direito. Estrutura do sistema juridico e dos poderes da republica. Direitos
fundamentais. Pessoas e bens. Responsabilidade civil. Empresario individual. Sociedades.
Desconsideragdo da personalidade juridica. Titulos de crédito. Marcas e patentes. Contratos
empresariais. Direito financeiro. Estrutura do poder judiciario. O empresario e as relacdes de
consumo.
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NEGOCIOS INTERNACIONAIS | 72h

EMENTA: Cenarios do comércio internacional. Aspectos institucionais do comércio internacional.
Geopolitica. Politica comercial. Aspectos operacionais do comércio exterior. Financas
internacionais.

DESENVOLVIMENTO PESSOAL E PROFISSIONAL | 72h

EMENTA: Autoconhecimento: identificacdo das caracteristicas pessoais, valores, motivagao,
habilidades, interesses. Qualidade de vida: equilibrio pessoal x profissional (pilares: salde, vida
financeira, carreira/trabalho, vida afetiva, espiritualidade, familia e lazer). Comunicagao interpessoal.
Feedback. Habitos das pessoas eficazes. Estabelecimento de objetivos profissionais e pessoais.
Empregabilidade. Mercado de trabalho: oportunidades e tendéncias. Tépicos emergentes como:
coaching de carreira, network, marketing pessoal, netiqueta, etiqueta profissional.
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