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COMUNICADO DC/BP/CP/IT 1/2024

DIVULGA A RELACAO DE COMPONENTES
CURRICULARES RECOMENDADOS COMO
ELETIVO E/OU OPTATIVOS PARA OS
CAMPUS BRAGANGCA PAULISTA, CAMPINAS
E ITATIBA DA UNIVERSIDADE SAO
FRANCISCO - USF NO 2.° SEMESTRE LETIVO
DE 2024.

Os Diretores dos Campus Braganca Paulista,
Campinas e ltatiba da Universidade S&ao
Francisco — USF, no uso de suas atribui¢cbes, faz
0 seguinte:

COMUNICADO

Art. 1.° Ficam estabelecidos, conforme anexo, os componentes curriculares recomendados como
eletivos e/ou optativos para os cursos de graduacdo dos Campus Braganca Paulista, Campinas e

Itatiba da Universidade Sao Francisco — USF a serem ofertados no 2.° semestre de 2024.

Art. 2.° A escolha deve ser realizada nos periodos previstos para o Plano de Estudos, por meio
do protocolo online especifico — Alteracdo de Plano de Estudos, conforme prazos estabelecidos no
Calendério Académico para o ano letivo de 2024.

§ 1.° Os estudantes deverdo priorizar em seus Planos de Estudos a alocacdo dos componentes
curriculares regulares especificos do préprio curso, flexibilizando a escolha dos componentes eletivo
e/ou optativos.

§ 2.° Para os componentes curriculares na modalidade Educacéo a Distancia — EAD (EV), deveréo
ser observadas, no Resumo Académico, as datas de Inicio/Fim dos modulos e, consequentemente,
a abertura dos mesmos no C@mpus Digital.

§ 3.° Caso a opcéo por parte do estudante seja por qualquer outro componente curricular ofertado
em outro curso de graduacdo da USF ndo sugerido no quadro de componentes curriculares em
anexo, o estudante deve verificar se ndo possui equivaléncia com componentes curriculares do

proprio curso.

Art. 3.° A oferta dos componentes curriculares presenciais esta condicionada a analise da

Coordenacao de Curso e Diregdo de Campus, considerando o nimero de matriculados.
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Art. 4.° Dé-se ciéncia aos interessados e a quem de direito para que o presente produza seus \
efeitos.

Publique-se.

Braganca Paulista, SP, 18 de junho de 2024.

Assinado digitalmente por:
PATRICIA TEIXEIRA COSTA
CPF: *** 595,548-**

Data: 19/06/2024 18:43:52 -03:00

Patricia Teixeira Costa
Diretora de Campus — Braganca Paulista

Assinado digitalmente por:
PAULO EDUARDO SILVEIRA
CPF: *** 575.078-**

Data: 19/06/2024 15:49:37 -03:00

Paulo Eduardo Silveira
Diretor de Campus — Campinas

Assinado digitalmente por:
RENATO ADRIANO PEZENTI
CPF: ***.294 428-**

Data: 20/06/2024 16:05:43 -03:00

Renato Adriano Pezenti
Diretor de Campus - Itatiba

usf.edu.br
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Anexo ao Comunicado DC/BP/CP/IT 1/2024

TODOS OS CURSOS
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QUALIDADE DE VIDA

A CARGA MODALIDADE DE
CAMPUS TURNO | COMPONENTE CURRICULAR HORARIA OFERTA EMENTA
Braganca Paulista ) As_pectqs histéricos da incluséq de pessoas com surd,e_z na escola e na s_ocieE:Ia_de.
Campinas EaD | EV50285 LINGUA BRASILEIRA 72h EAD-MOD3 Bilinguismo para todos no ensino comum. Nogbes ba5|ca§ da estrutura I|ng~U|stlca
ltatiba DE SINAIS 18/9 a 26/10/2024 da LIBRAS e de sua gramatica. Pratica smallza_da na Libras. Alfabetizacéo e
letramento acessiveis.
ADMINISTRACAO - MODALIDADE PRESENCIAL
A CARGA MODALIDADE DE
CAMPUS TURNO | COMPONENTE CURRICULAR HORARIA OFERTA EMENTA
Conceitos de Big Data e sua arquitetura, no processamento distribuido, bancos de
EV50737 DATA SCIENCE E BIG 79h EAD-MOD5 dados néo relacionais e computacdo em nuvem. Analise exploratéria de dados.
DATA 13/11 a 21/12/2024 Conceitos de Data Science, mineracdo de textos, visdo computacional e Machine
learning aplicados ao desenvolvimento de software.
Conceito, definicdo e teorias do Comércio Internacional, suas regulamentagdes,
Noturno EV50175 COMERCIO E 72h EAD-MOD3 riscos e impactos. Conceito, definicdes e ciclo da economia global, observando os
ECONOMIA GLOBAL 18/9 a 26/10/2024 fatores de producao, regimes cambiais, mercado de cambio e balanco de
pagamento. Mercado de Capitais, multinacionais e transnacionais.
OPERA(;()E§ DE EAD-MOD3 Operacgéao de Exportacdo e Importacdo. Despesas e Tributacdo, documentacéo,
EV50612 IMPORTACAO E 72h 18/9 a 26/10/2024 processo de desembarago, processo de pagamentos e incentivos nas exportacfes
EXPORTACAO e nas importa¢des. Conceitos de NCM, Incoterms e SISCOMEX.
: Introducéo e propositos da avaliagdo de desempenho; Fundamentacdes cientificas
Bragggr%a;)izil:llsta e evolugéo; AvaIieAl(;ép e Produt_i\_/idade; Modelps de avaliagéo de desem_penho;
ltatiba PROGRAMAS E Gestéo de compgte_nuas;_Clz_:lssmca(;éo dos métodos; Prpcessos de aval_lag:"?lo de
EV50678 SISTEMAS DE 79h EAD-MOD3 desempenho; Metrlc_as e |nd|f:adores de d_esgmpe_nho, Slstemas. de avaliagéo de
~ 18/9 a 26/10/2024 desempenho organizacional; Benchmarking; Capital Intelectual: fundamentos e
AVALIACAO . o . ~ »
gestao; Estratégias para implantagdo do processo de gestdo do desempenho para
resultados; Plano de concepcao de um sistema de avaliagdo de desempenho:
Noturno elaboracdo e acompanhamento; Avaliacdo de Resultados.
GESTAQ EAD-MOD3 Politicas de atragdo e retencdo de pessoal, deste a remuneracao a outros aspectos
EV50506 | CONTEMPORANEA DE 72h como servico social dentro da empresa, gestao da diversidade, politicas de horarios
18/9 a 26/10/2024 g P > = . e
PESSOAS flexiveis, transferéncia interna, expatriacdo, governanca corporativa e transparéncia.
GESTAO DE Gest{io_ de Beneficios, sejam,os sociais e obrigatorios, sejam os pacc_)t(_as de
EV50233 BENEFICIOS E 79h EAD-MOD5 beneficios que a empresa terd como atracdo de talentos humanos. Higiene e
13/11 a 21/12/2024 Seguranca do Trabalho. Salde Ocupacional. Ergonomia e Qualidade de Vida do

Colaborador.
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A CARGA MODALIDADE DE
CAMPUS TURNO | COMPONENTE CURRICULAR HORARIA OFERTA EMENTA
Introducdo & Administracdo de Recursos Materiais. Noc¢des de avaliacéo de custo-
beneficio. Requisitos legais para a aquisi¢cédo de artigos e equipamentos médico-
GESTAO DE hospitalares. Padronizagdo de produtos hospitalares. Selecao dos produtos médico-
EV50192 MATERIAIS E 79h EAD-MOD4 hospitalares. Critérios de Avaliacdo dos Principais Produtos Médico-Hospitalares.
EQUIPAMENTOS 16/10 a 23/11/2024 | Dispositivos e Equipamentos ergondmicos. Orientagfes basicas para o bom uso de
HOSPITALARES artigos hospitalares. Relacédo de produtos para a saude sujeitos a cadastramento.
Legislacdo e Normativos de Interesse para a Padronizacéo, Qualificacéo e
Aquisicdo de Materiais Médico-Hospitalares.
LicitacBes e contratos com a Administra¢éo Publica. Controle das atividades
administrativas. Teoria geral dos contratos. Processo Administrativo.
GESTAO DE Responsabilidade contratual e extracontratual do Estado. Gestédo de contratos com
EV50216 COMPRAS E 79h EAD-MOD3 terceiro setor. Acompanhamento eco.némico-financeiro. Convénios.: Convénio x
CONTRATOS 18/9 a 26/10/2024 | Contratos de Repasse. Modalidades e instrumentos para transferéncia de recursos.
PUBLICOS Portal dos Convénios: SICONV. Legislacao aplicavel Prerrogativas da
Administracdo Publica. Alteragdes dos Contratos Administrativos. Gestéo e
acompanhamento do contrato.
. Fundamentos de Cultura e Politica; conceito de hegemonia; Sociedade Civil e
Braggnga .Paullsta Espaco Publico; Fundamentos de Democracia Deliberativa; Cidadania e
ampinas Noturno = ; e ~ - o
ltatiba GESTAO EAD-MOD3 mowmentos SOCIaISLNO(;OQS dg 'Controle _S_oma_l e Acco_un@ablllty, Processqs e
EV50220 DEMOCRATICAE 72h 18/9 a 26/10/2024 mecanismos da gestdo democratica e participativa: plebiscito, referendo, leis de
PARTICIPATIVA iniciativa Popular; Conselhos Municipais versus administragdo publica; Instrumentos
de controle oficiais (Tribunal de Contas e Ministério Publico, etc) e seus papéis no
efetivo controle social; Fundamentos de Deliberagdo Online e conversagéo.
Definicdo, importancia, beneficios e aplicagdes do Business Intelligence no contexto
empresarial. Evolugado e tendéncias do mercado de Bl. Etapas do processo de BI:
extracdo, transformagéo e carga de dados (ETL), modelagem de dados,
dimensionamento e integracédo de dados de multiplas fontes. Conceitos,
EV50907 INEILEJI_SI_III\(IBEESNSCE 72h 16/1%AD_MOD4 arquiteturas, ferramentas e tecnologias de armazenamento de dados para BI.
a 23/11/2024 ; RS o . s L oC s
Visualizagéo e andlise de dados: construcéo, técnicas e ferramentas. Analise de
desempenho e indicadores de negdécio. Mineracdo de dados e descoberta de
padrdes. Utilizagdo de BI para suporte a tomada de decisGes. Governanca de dados
e seguranca em BI.
FORMULACAO,
EV50370 EXECUCAOE 79h EAD-MOD2 Formulagéo de projetos de intervengdo. Composi¢do do orcamento e do custeio.

AVALIACAO DE
PROJETOS SOCIAIS

21/8 a 28/9/2024

Monitoramento e tipos de avaliagdo. Relatérios de prestagdo de contas.
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ADMINISTRACAO - MODALIDADE DE EDUCACAO A DISTANCIA
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CARGA

MODALIDADE DE

CAMPUS TURNO COMPONENTE CURRICULAR HORARIA OFERTA EMENTA
GESTAO Politicas de atracdo e retencdo de pessoal, deste a remuneracéo a outros aspectos
campus Digital EaD EV50506 | CONTEMPORANEA DE 79h /EAD-I\;IOI/DS como sf?rw’(;o §OC|aI d]?ntfo Qa empresa, gestgo E}Ia diversidade, polltlcas.de horarios
PESSOAS 18/9 a 26/10/2024 exiveis, transferéncia interna, expatArlagao, governanca corporativa e
transparéncia.
BIOMEDICINA - MODALIDADE PRESENCIAL
A CARGA | MODALIDADE DE
CAMPUS TURNO COMPONENTE CURRICULAR HORARIA OFERTA EMENTA
Introducéo a Estética. Anatomia e Fisiologia Humana aplicada a Estética.
Fisiopatologia aplicada a Estética. Semiologia aplicada a Estética. Introducao a
o ) Presencial Cosmetologia. Farmacologia aplicada a Estética. Tratamentos faciais e corporais;
Campinas Matutino | OP0256 INTRODUCAO A SAUDE 79h Matutino — 4.2 feira Ilmpeza_l de pele, peelings, fotoprote(;ac_), massagens corporais. (0] procgasso,o_le
ESTETICA 5 envelhecimento e seus tratamentos. Legislagdo sanitaria, aspectos legais e éticos
das 9h as 12h40 X . A PR o
e de Biosseguranca na Estética. Procedimentos Injetaveis para Harmonizagéo
Facial e Corporal. Abordagem estética em cirurgias plasticas. Equipamentos e
Terapias mais utilizados na Estética.
DIREITO - MODALIDADE PRESENCIAL
A CARGA MODALIDADE DE
CAMPUS TURNO COMPONENTE CURRICULAR HORARIA OFERTA EMENTA
Braganca Paulista _ Direitc_) I_E_Ieitoral. Normas_ C_:_onstituciqnais. _Sistemas Eleitorais. Partidos Politicos.
Campinas Matutino 0OP0281 DIREITO ELEITORAL 79h EaD Eleglbllldades e Ineleg|bllldades.AFlnanmamgr_lto de Campanha:s. Propagar_lda
ltatiba Noturno Eleitoral. Abuso de_ P_oder Econdmico e Politico. Outrgs InfracBes Eleitorais.
Direito Penal e Processual Penal Eleitoral.
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EDUCACAO FISICA - MODALIDADE DE EDUCACAO A DISTANCIA
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GLOBAL

18/9 a 26/10/2024

A CARGA MODALIDADE DE
CAMPUS TURNO COMPONENTE CURRICULAR HORARIA OFERTA EMENTA
Didatica: significado, relacdes e pressupostos. O processo de ensino e de
) EAD-MOD4 aprendizagem e suas implica¢des para a pratica educativa. Os elementos
EV50267 DIDATICA 72h essenciais do fazer docente: planejamento e organizacéo das praticas
16/10 a 23/11/2024 . ~ : o -
pedagdgicas, relacdes de ensino, analise de estratégias, e o processo de
avaliacao.
Discusséo sobre o futuro da educacao. Pesquisas sobre as tecnologias ligadas a
= ~ EAD-MOD2 educacdo. Desenvolvimento das préaticas de Educagéo Fisica, gamificacdo e
EV50572| EDUCAGAO E INOVAGAO 72h 21/8 a 28/9/2024 utilizacdo de novas tecnologias. Comunicacao e utilizacdo de redes sociais e
digitais.
SOCIOLOGIA DA EAD-MOD3 Origens da Sociologia. As principais correntes sociolégicas. Relagfes entre os
Campus Digital EaD [EV50683 = 72h fundamentos socioldgicos e a Sociologia da Educagéo. As tradigdes socioldgicas e
EDUCACAO 18/9 a 26/10/2024 : ; o e I~
as diferentes realidades sociais. O pensamento socioldgico brasileiro.
Fundamentos tedricos e Metodologia da Educacao Infantil. Instituicdo, ambiente,
~ ) tempo e o projeto educativo. Estruturacéo dos trés tipos de conhecimento: Fisico,
EV50575 EDUCAGAOQ INFANTIL E 72h EAD-MOD3 Légico-Matemético e Social. Educacgéo Infantil na Base Nacional Comum
SUAS PRATICAS 18/9 a 26/10/2024 : ) x PR L
Curricular. Curriculo da Educacéo Infantil: praticas e atividades para os
diferentes campos de experiéncias.
Fundamentos filoséficos; conhecendo a partir da historia da filosofia a
% EAD-MOD5 possibilidade de conceituar a realidade; Contribuicdo da filosofia para a pedagogia;
EV50597 | FILOSOFIA DA EDUCAGAO 72h 13/11 a 21/12/2024 | Reflexdo sobre as teorias filoséficas e estabelecimento das relagbes entre autores,
sociedade e educacéo; Filosofia e contemporaneidade.
ENGENHARIA CIVIL - MODALIDADE PRESENCIAL
A CARGA MODALIDADE DE
CAMPUS TURNO COMPONENTE CURRICULAR HORARIA OFERTA EMENTA
) Estruturacdo das demonstragfes contabeis obrigatorias e ndo obrigatdrias.
ANALISE DAS EAD-MODS5 Andlise horizontal e vertical das demonstragfes contabeis. Estudos dos indices e
EV50129 DEMONSTRACOES 72h 13/11 a 21/12/2024 indicadores econdmico-financeiros. Estrutura patrimonial para analise. Analise
Braganca Paulista FINANCEIRAS financeira da gestéo operacional e de capital de giro. Analise do fluxo financeiro.
Campinas Noturno Relatorios de analise.
Itatiba ) Conceito, defini¢do e teorias do Comércio Internacional, suas regulamentacgdes,
EV50175 COMERCIO E ECONOMIA 79h EAD-MOD3 riscos e impactos. Conceito, definicdes e ciclo da economia global, observando os

fatores de producao, regimes cambiais, mercado de cambio e balanco de
pagamento. Mercado de Capitais, multinacionais e transnacionais.
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A CARGA MODALIDADE DE
CAMPUS TURNO COMPONENTE CURRICULAR HORARIA OFERTA EMENTA
Conhecer a estrutura do Sistema Tributario Nacional, assim como os principais
CONTABILIDADE E EAD-MOD4 Regimes Tributarios. Compreender a aplicagdo e apuracdo dos Impostos
EV50561 PLANEJAMENTO 72h 16/10 a 23/11/2024 incidentes sobre o Lucro, seja pelo regime do Simples Nacional, Lucro Presumido
TRIBUTARIO ou Lucro Real. Ajustar o lucro contabil pelas adi¢cbes e exclusfes, além da
tratativa de incentivos fiscais e as obrigacGes acessoérias relativas aos impostos.
Fundamentos da Contabilidade Gerencial. Comportamento de custos. Custeio
EV50155 COC';\IE-I—F'?EB&I%?Q_DE 72h 16/1%AEE);\3A/(1)1D/‘21024 variavel. Andlises de custo-volume-!u_cro. Custo Padrdo. Custeio baseado em
atividades
O processo de gestao empresarial e a controladoria. Sistemas integrados de
EV50168 CONTROLADORIA 79h EAD-MOD3 gestdo empresarial. Medidas de avaliacdo de desempenho empresarial.
ESTRATEGICA 18/9 a 26/10/2024 Planejamento estratégico. Controles gerenciais. Governanca corporativa e
sustentabilidade.
Comportamento e Cultura Organizacional. Gestdo de Mudancas. Estratégias de
DESENVOLVIMENTO EAD-MOD3 Lideranca: principais tipos e estilos de lideres. Relacionamento Interpessoal.
EV50115 PESSOAL E 72h 18/9 a 26/10/2024 Comunicacéo, Criatividade, Aprendizagem Organizacional, Inteligéncia
ORGANIZACIONAL Emocional. Administragdo de Conflitos. Formagao e desenvolvimento de Equipes.
Introducdo & Gestdo de Pessoas e seus subsistemas.
Desenvolvimento e subdesenvolvimento: conceitos pioneiros. O pensamento
cepalino (velho e novo). A questao da revolugdo democratica burguesa. Teorias
campus Digital EaD | EV50548 DESENVOLVIMENTO 79h EAD-MOD4 da dependéncia. A fronteira da Economia do Desenvolvimento: instituicbes para o
SOCIOECONOMICO 16/10 a 23/11/2024 desenvolvimento; desenvolvimento como Liberdade; Desenvolvimento
Sustentavel; a concentracéo de riqueza e a persisténcia da desigualdade no
mundo;
Conceito do Direito. Estrutura do Sistema Juridico e dos Poderes da Republica.
EAD-MOD5 Direitos Fundamentais. Pessoas e bens. Responsabilidade civil. Empresario
EV50125| DIREITO EMPRESARIAL 72h 13/11 a 21/12/2024 individual. Sociedades. Desconsideragao da personalidade juridica. Titulos de
crédito. Marcas e Patentes. Contratos empresariais. Direito Financeiro. Estrutura
do Poder Judiciario. O empresario e as relacdes de consumo.
Ciclos Econémicos. Endividamento externo e busca da estabilizagdo, crises fiscais
EV50552 ECONOMIA BRASILEIRA 72h EAD-MOD2 - 21/8 a do estado, ciranda financeira. Planos de estabiliza¢éo. Abertura comercial.
CONTEMPORANEA 28/9/2024 . ) A : .
Reestruturacéo industrial. Privatizagdo. Brasil e blocos econdmicos.
EAD-MOD3 Sistema fonoldgico da lingua inglesa. Léxico, estruturas e fungdes comunicativas
EV50578 ENGLISH: BEGINNER 72h 18/9 2 26/10/2024 basicas em inglés: informacdes pessoais. Fundamentos de morfologia e sintaxe
do idioma, com foco em simple present e present continuous.
EAD-MOD3 Léxico, estruturas e fungbes comunicativas intermediarias em inglés: cotidiano
EV50580 | ENGLISH: INTERMEDIATE 72h escolar e profissional, entre amigos e familiares. Aprofundamentos na morfologia
18/9 a 26/10/2024 ) L . )
e sintaxe do idioma, com foco em perfect tenses, passive voice e reported speech.
B Histori Administracdo. Abor m Classica, humani
EV50987 ESCOLAS E MODELOS 72h EAD-MOD4 Orgs:iizmos;ltgl.ﬁ;ﬁ cgnfigusrgzgzg orggn?g;c?on;:iséségriribldiggess;)z\(raa a
DE ADMINISTRACAO 16/10 a 23/11/2024

consolidac@o do conhecimento administrativo. Contexto profissional.
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A CARGA MODALIDADE DE
CAMPUS TURNO COMPONENTE CURRICULAR HORARIA OFERTA EMENTA
Evolucédo dos Hospitais. Planejamento fisico dos estabelecimentos de salde.
ESTRUTURA E Normas e conceitos acerca da arquitetura e design hospitalares e demais servigos
EAD-MOD3 de saude. Legislacdo. Estudo e andlise da arquitetura e procedimentos
EV50201 ARQUITETURA 72h N N . - - : ~
18/9 a 26/10/2024 operacionais ligados a hotelaria hospitalar. Atendimento e implantagao.
HOSPITALAR . ; : . - )
Arquitetura hospitalar e atendimento humanizado. melhoria da qualidade de
servigo e no controle de infecgdo hospitalar. Analise de Custo.
Estudo tedrico e pratico de software grafico com tecnologia CAD, permitindo a
~ - . representacdo grafica de projetos de arquitetura, urbanismo e paisagismo de
EV51023 EXPRESSAO TECNICA 72h EAD-MODS forma bidimensional. Subsidios necessarios para a confec¢éo do desenho técnico
DIGITAL 13/11 a 21/12/2024 - . e - ~
de acordo com as normas técnicas, assim como para a analise e interpretacéo
dos projetos.
Conceitos sobre qualidade e a sua evolucéo, ferramentas e técnicas para
EV50600 FUNDAMENTOS DA 79h EAD-MOD3 melhoria da qualidade, padronizacao, sistema brasileiro de normalizacéo, sistema
QUALIDADE 18/9 a 26/10/2024 brasileiro de certificacdo, qualidade desde o projeto até o uso, indicadores de
gualidade e produtividade e mapeamento de processo.
GESTAO Politicas de atracdo e retengéo de pessoal, deste a remuneragao a outros
EV50506 | CONTEMPORANEA DE 79h EAD-MOD3 aspectg; COMO Servigo somaIAder_nr_o da empresa,_ge:c,tao da diversidade, poll_tlcas
PESSOAS 18/9 a 26/10/2024 | de horarios flexiveis, transferéncia |nterna,Aexpatr|agao, governanca corporativa e
B Paulist transparéncia.
raganca raulista . Transformacéo de dados em informagdes. Uso estratégico das informacdes
Campinas Noturno GESTAO DA RSP . - ) . ; it
) x organizacionais. Conceito de Sistemas Corporativos. Tipos de Sistemas. Analise
Itatiba INFORMACAO E EAD-MODA4 . : - - " e T
EV50706 ~ 72h de aderéncia da tecnologia da informacgéo e dos negdcios organizacionais.
INOVAGAO 16/10 a 23/11/2024 Implantacdo de Sistema de Gestao Integrada. Ferramentas de apoio aos negécios
TECNOLOGICA plantag egraca. e P 9
e operagdes eletronicas.
B ) Gestédo de Beneficios, sejam os sociais e obrigatdrios, sejam o0s pacotes de
EV50233 GESTAO DE BENEFICIOS 79h EAD-MOD5 beneficios que a empresa terd como atracao de talentos humanos. Higiene e
E QUALIDADE DE VIDA 13/11 a 21/12/2024 | Seguranca do Trabalho. Saude Ocupacional. Ergonomia e Qualidade de Vida do
Colaborador.
B Construgdo, modelagem e desenho de cargos e salarios, dentro do contexto de
EV50607 GESTAO DE CARREIRA E 79h EAD-MOD3 definicdo de abrangéncia, autoridade e responsabilidade. Descri¢édo de tarefas e
REMUNERACAO 18/9 a 26/10/2024 | fungBes, requisitos técnicos e comportamentais. Administracdo de Salarios dentro
da perspectiva da definicdo dos cargos. Gestédo de Carreira e Plano de Sucesséo.
X X A sociedade da informac&o e do conhecimento. Inovacéo, tipos e sistemas.
GESTAO DE INOVACAO E EAD-MOD4 - . - N
EV50486 TECNOLOGIA 72h 16/10 a 23/11/2024 Propriedade Intelectu_al e Indu_strlal. Slstema_ de Patentes e abr_angenua do INPI —
Instituto Nacional de Propriedades Intelectuais.
A evolucgéo e conceitos do Marketing. O ambiente organizacional, 0 micro e macro
B EAD-MOD3 ambiente de marketing. Compostos de marketing e o comportamento do
EV50202 | GESTAO DE MARKETING 72h consumidor. O mercado e sua classifica¢do, assim como a sua segmentacao.

18/9 a 26/10/2024

Posicionamento de mercado. Planejamento, implementacdo e controle das
estratégias de marketing
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A CARGA MODALIDADE DE
CAMPUS TURNO COMPONENTE CURRICULAR HORARIA OFERTA EMENTA
Definicdo de projeto e o ciclo de vida de um projeto, bem como aspectos de
B EAD-MOD4 gestao de tais projetos, Negociacdo. Noc¢des de consultoria em Tl, Fatores de
EV5862 | GESTAO DE PROJETOS 72h 16/10 a 23/11/2024 sucesso e insucesso de projetos e sua mensuracao. As areas de conhecimento
para a gestao de projetos e seus processos: Integracéo, Escopo, Tempo, Custo,
Qualidade, Recursos Humanos, Comunicac¢des, Riscos e Aquisicoes.
GOVERNANCA EAD-MOD4 Conhecimento sobre instrumentos/processos de Governanga Corporativa e
EV50143 CORPORATIVA E 72h 16/10 a 23/11/2024 Compliance. Cédigos de Governanga corporativa. Compliance. Legislagéo
COMPLIANCE Anticorrupgao. Etica Empresarial.
Introdugéo: discussao conceitual preliminar. Feudalismo e transicdo (1000-1700):
feudalismo, transi¢é@o e as duas logisticas; populagdo; renascimento e expansao
urbana e comercial; tecnologia e estruturas produtivas; sucessao de hegemonias
(Portugal, Espanha, Holanda, Franca, Inglaterra). Revolucao industrial na
p A Inglaterra: conceito e debate sobre a Revolucao Industrial; porque na Inglaterra
EV50541 HISTORIA ECONOMICA 72h EAD-MOD2 (campo, proto-industria, mercados internos e externos, revolugdes burguesas); as
GERAL 21/8 a 28/9/2024 ~ L o P
transformagdes tecnoldgicas; ferrovias; comércio, industria e bancos. A segunda
fase da revolugéo industrial: a segunda onda de inovages; experiéncias
industriais comparadas (Alemanha, Franca, Russia, EUA e Japdo); da grande
Braganca Paulista depresséo do século XIX a primeira grande guerra mundial. A crise de hegemonia
Campinas Noturno inglesa e do padrdo-ouro.
Itatiba EAD-MOD2 - 21/8 a Apresentacgdo e Operacionalizacdo da metodologia do jogo de empresas.
EV50613|  JOGOS DE EMPRESAS 72h 28/9/2024 Elaboragdo do Planejamento. Simulagdes e Tomada de Decisdes.
Estrutura do Sistema Financeiro Nacional. Mercado Monetéario. Mercado de
Crédito. Mercado Cambial. Mercado de Capitais. Globalizag¢do Financeira e
EV50206 MERCADO FINANCEIRO E 79h EAD-MOD5 Comercial. Introducéo As Financas internacionais e aspectos basicos do
DE CAPITAIS 13/11 a 21/12/2024 | Comércio Internacional e Blocos Econémicos Regionais. Comércio Internacional e
aspectos institucionais e de regulacdo. Aspectos operacionais do comércio
exterior, INCOTERMS e fundamentos de Logistica internacional.
Programacao linear. Método simplex, dualidade, analise de sensibilidade em
PESQUISA E EAD-MOD2 - 21/8 a aplicagdes de programacédo matematica. Introdugdo a processos estocasticos.
EV50624 MODELAGEM 72h 28/9/2024 Cadeias de Markov (Matriz de transi¢c&o, Classificacéo, Distribuicdes-limite). Risco
OPERACIONAL e incerteza. Estudos de cadeias redutiveis. Introducao a teoria das filas.
Transporte. Aplicacdo de modelos utilizando computadores.
Conceitos dos processos, ferramentas e sistema de Planejamento de Vendas,
PLANEJAMENTO E EAD-MOD2 - 21/8 a incluindo mercado e demanda; Capacidade, considerando gargalo e restri¢cées,
EV50625 CONTROLE DA 72h Producéo, com os aspectos de estoque, Materiais, com as ferramentas de MRP |

PRODUCAO

28/9/2024

e MRP I, e planejamento de distribuicdo dentro da Cadeia de Suprimentos. Lista
de Materiais. Controle de Producéo e S&OP.




+ + + + + + +
+ 4+ + + + + +
b B B D Educando
para a paz
A CARGA MODALIDADE DE
CAMPUS TURNO COMPONENTE CURRICULAR HORARIA OFERTA EMENTA
Conceitos e metodologias de planejamento estratégico. Técnicas de analise do
PLANEJAMENTO E EAD-MOD4 gmblente de negocios. Dlagnpstlco e d~|retr|zes estratégicas. Fgrmula(;ao e
EV50626 ~ - 72h implementacédo das estratégias. Gestao de processos de negécios como
GESTAO ESTRATEGICA 16/10 a 23/11/2024 o« LT ; . ,
ferramenta de criagdo de vantagem competitiva: conceito e método. Sistemas de
avaliacdo e monitoramento de estratégias.
Fundamentos de Planejamento Urbano: conceitos, perspectivas e conjuntura
histérica brasileira; Instrumentos Urbanisticos e processos decisorios;
Planejamento estratégico como metodologia para Planejamento e Gestédo Urbana;
marco legal e instrumentos para planejar os municipios com participagéo popular:
A R e Mo
Campinas Noturno EV50221 PLANO DIRETOR E 72h EAD-MOD4 Elaboracgéo: s.eu apel e instrumento de planejamento munici’al' a importancia do
Itatiba GESTAO DE CIDADES 16/10 a 23/11/2024 §20: SeU papel € Inst plane Ipal; a Importar
Plano Diretor Participativo; Processo e etapas de elaboracdo do Plano Diretor
Participativo; Implementacéo do Plano Diretor: Divulgagéo, Aplicabilidade, a
reorganizacao interna do poder publico municipal; Plano Diretor e Sociedade Civil:
Gestao integrada e participativa do plano: monitoramento e Revisdo do Plano
Diretor. Responsabilidade do Poder Publico e da Sociedade Civil na gestdo
urbana.
Classificacao dos processos de fabricagcdo. Processos mecanicos de fabricagéo.
EV50479 PROCESSOS DE 79h EAD-MOD5 Processos metallrgicos de fabricagdo. Processos de fabricacao de pegas de
FABRICACAO 13/11 a 21/12/2024 material polimérico. Processos de fabricacéo de pecas de material ceramico.
Processos especiais de fabricagao.
ENGENHARIA DE COMPUTACAOQ - MODALIDADE PRESENCIAL
A CARGA MODALIDADE DE
CAMPUS TURNO COMPONENTE CURRICULAR HORARIA OFERTA EMENTA
i Estruturagdo das demonstragfes contabeis obrigatdrias e ndo obrigatorias.
Braganca Paulista ANALISE DAS EAD-MOD5 Analise horizontal e vertical das demonstracdes contabeis. Estudos dos indices e
Campinas Noturno | EV50129 DEMONSTRACOES 72h 13/11 a 21/12/2024 indicadores econdmico-financeiros. Estrutura patrimonial para andlise. Analise
Itatiba FINANCEIRAS financeira da gestéo operacional e de capital de giro. Andlise do fluxo financeiro.
Relatérios de analise.




+ 4+ + + + +
+ 4+ + + + +
o B Educando
+ + + + + + paraapaz
A CARGA MODALIDADE DE
CAMPUS TURNO COMPONENTE CURRICULAR HORARIA OFERTA EMENTA
Defini¢do, importancia, beneficios e aplicacdes do Business Intelligence no
contexto empresarial. Evolugéo e tendéncias do mercado de BI. Etapas do
processo de Bl: extrac&o, transformacéo e carga de dados (ETL), modelagem de
dados, dimensionamento e integracao de dados de multiplas fontes. Conceitos,
EV50907 INEI?LSIJII\(IBEESNSCE 72h 16 /lEOAD-MOD4 arquiteturas, ferramentas e tecnologias de armazenamento de dados para BI.
a 23/11/2024 ; PR i . ~ o o
Visualizacdo e andlise de dados: construcédo, técnicas e ferramentas. Analise de
desempenho e indicadores de negdcio. Mineracao de dados e descoberta de
padrdes. Utilizagdo de BI para suporte a tomada de decisGes. Governanga de
dados e seguranca em BI.
Conceito, definicdo e teorias do Comércio Internacional, suas regulamentacées,
EV50175 COMERCIO E ECONOMIA 79h EAD-MOD3 riscos e impactos. Conceito, definicdes e ciclo da economia global, observando os
GLOBAL 18/9 a 26/10/2024 fatores de producao, regimes cambiais, mercado de cambio e balanco de
pagamento. Mercado de Capitais, multinacionais e transnacionais.
Fundamentos da computa¢do em nuvem, vantagens e desvantagens,
virtualizacgao, clusterizacao e arquitetura da computagcdo em nuvem, conceitos de
EV50732 COMPUTACAO EM 79h EAD-MOD5 nuvem privada, publica, hibrida e comunitaria, detalhamento dos modelos de
Braganca Paulista NUVEM 13/11 a 21/12/2024 infraestrutura como servico, plataforma como servico e software como servico,
Campinas Noturno configurando e utilizando as principais ferramentas e provedores de computagéo
ltatiba em nuvem.
Conhecer a estrutura do Sistema Tributario Nacional, assim como os principais
CONTABILIDADE E EAD-MOD4 Regimes Tributarios. Compreender a aplicacéo e apuragéo dos Impostos
EV50561 PLANEJAMENTO 72h 16/10 a 23/11/2024 incidentes sobre o Lucro, seja pelo regime do Simples Nacional, Lucro Presumido
TRIBUTARIO ou Lucro Real. Ajustar o lucro contabil pelas adi¢des e exclusdes, além da
tratativa de incentivos fiscais e as obrigagfes acessorias relativas aos impostos.
Fundamentos da Contabilidade Gerencial. Comportamento de custos. Custeio
EV50155 COC’;\gF'g‘EBII\I%?AAI‘_DE 72h 16/1%A£);\3/|/c1)1D/‘21024 variavel. Andlises de custo-volume-!u_cro. Custo Padrdo. Custeio baseado em
atividades
O processo de gestdo empresarial e a controladoria. Sistemas integrados de
EV50168 CONTROLADORIA 79h EAD-MOD3 gestéo empresarial. Medidas de avaliagdo _d(_e desempenho empresa_rial.
ESTRATEGICA 18/9 a 26/10/2024 Planejamento estratégico. Controles gerenciais. Governancga corporativa e
sustentabilidade.
Conceitos de Big Data e sua arquitetura, no processamento distribuido, bancos de
EV50737 DATA SCIENCE E BIG 79h EAD-MOD5 dados néo relacionais e computagdo em nuvem. Analise exploratéria de dados.
DATA 13/11 a 21/12/2024 | Conceitos de Data Science, minerac¢ao de textos, visdo computacional e Machine

learning aplicados ao desenvolvimento de software.




+ 4+ + + + +
+ 4+ + + + +
b Educando
+ + + + + + paraapaz
A COMPONENTE CARGA MODALIDADE DE
CAMPUS TURNG CURRICULAR HORARIA OFERTA EMENTA
Comportamento e Cultura Organizacional. Gestdo de Mudancgas. Estratégias de
DESENVOLVIMENTO EAD-MOD3 Lideranca: principais tipos e estilos de lideres. Relacionamento Interpessoal.
EV50115 PESSOAL E 72h 18/9 a 26/10/2024 Comunicacéo, Criatividade, Aprendizagem Organizacional, Inteligéncia
ORGANIZACIONAL Emocional. Administracéo de Conflitos. Formacao e desenvolvimento de Equipes.
Introducéo a Gestdo de Pessoas e seus subsistemas.
Desenvolvimento e subdesenvolvimento: conceitos pioneiros. O pensamento
cepalino (velho e novo). A questdo da revolugdo democratica burguesa. Teorias
EV50548 DESENVOLVIMENTO 79h EAD-MOD4 da dependéncia. A fronteira da Economia do Desenvolvimento: instituicdes para o
SOCIOECONOMICO 16/10 a 23/11/2024 desenvolvimento; desenvolvimento como Liberdade; Desenvolvimento
Sustentavel; a concentracdo de riqueza e a persisténcia da desigualdade no
mundo;
Estudo dos principios da Interacdo Humano-Computador e o estabelecimento de
relacdes entre a Engenharia cognitiva e semiética de sistemas interativos.
Compreensao dos estilos e paradigmas de interacdo para a concepcéo de
EAD-MODA4 interfaces graficas com vistas a modelagem de interfaces, incluindo cenarizacao,
EV5845 | DESIGN DE INTERFACES 72h 16/10 a 23/11/2024 | modelos de tarefas, modelos de usuario, modelos de intera¢do. Planejamento de
projeto de interface, a partir da compreensao de storyboarding e prototipacao para
interfaces. No¢des sobre ferramentas de apoio a construgéo de interfaces e
) fundamentos para acessibilidade digital.
Braganca Paulista Conceito do Direito. Estrutura do Sistema Juridico e dos Poderes da Republica.
Campinas Noturno EAD-MODS Direitos Fundamentais. Pessoas e bens. Responsabilidade civil. Empresario
ltatiba EV50125| DIREITO EMPRESARIAL 72h individual. Sociedades. Desconsideragao da personalidade juridica. Titulos de
13/11 a 21/12/2024 - R .
crédito. Marcas e Patentes. Contratos empresariais. Direito Financeiro. Estrutura
do Poder Judiciario. O empreséario e as relacées de consumo.
Ciclos Econémicos. Endividamento externo e busca da estabilizagéo, crises fiscais
EV50552 ECONOMIA BRA§ILEIRA 72h EAD-MOD2 - 21/8 a do estado, ciranda financeira. Planos de estabiliza¢do. Abertura comercial.
CONTEMPORANEA 28/9/2024 - ) N : .
Reestruturacéo industrial. Privatizagdo. Brasil e blocos econdmicos.
EAD-MOD3 Sistema fonolégico da lingua inglesa. Léxico, estruturas e fungées comunicativas
EV50578 ENGLISH: BEGINNER 72h basicas em inglés: informacdes pessoais. Fundamentos de morfologia e sintaxe
18/9 a 26/10/2024 S - .
do idioma, com foco em simple present e present continuous.
EAD-MOD3 Léxico, estruturas e funges comunicativas intermediarias em inglés: cotidiano
EV50580 | ENGLISH: INTERMEDIATE 72h escolar e profissional, entre amigos e familiares. Aprofundamentos na morfologia
18/9 a 26/10/2024 ) - . .
e sintaxe do idioma, com foco em perfect tenses, passive voice e reported speech.
Evsoos7| ESCOLASEMODELOS | EAD-MOD4 Organizacional. Novas configuragbes organizasionais, Contrbuigees para a
DE ADMINISTRACAO 16/10 a 23/11/2024 9 ona’. gurag ganiza : GOEs p
consolidag@o do conhecimento administrativo. Contexto profissional.
Conceitos sobre qualidade e a sua evolugéo, ferramentas e técnicas para
EV50600 FUNDAMENTOS DA 79h EAD-MOD3 melhoria da qualidade, padronizacao, sistema brasileiro de normalizacéo, sistema

QUALIDADE

18/9 a 26/10/2024

brasileiro de certificacédo, qualidade desde o projeto até o uso, indicadores de
qualidade e produtividade e mapeamento de processo.
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para a paz
A CARGA MODALIDADE DE
CAMPUS TURNO COMPONENTE CURRICULAR HORARIA OFERTA EMENTA
GESTAO Politicas de atrac&o e retencéo de pessoal, deste a remuneragdo a outros
EV50506 | CONTEMPORANEA DE 79h EAD-MOD3 aspect(,)s_ COMo servico souaIAdentr_o da empresa,_gegtao da diversidade, poll_tlcas
PESSOAS 18/9 a 26/10/2024 | de horarios flexiveis, transferéncia interna, expatriagédo, governanga corporativa e
transparéncia.
~ Transformacao de dados em informacdes. Uso estratégico das informacdes
GESTAO DA o . - ; ) ; A
~ organizacionais. Conceito de Sistemas Corporativos. Tipos de Sistemas. Analise
INFORMACAO E EAD-MODA4 s ; - ~ o e
EV50706 ~ 72h de aderéncia da tecnologia da informacgé&o e dos negdcios organizacionais.
INOVACAO 16/10 a 23/11/2024 ~ h ~ . .
? Implantacao de Sistema de Gestéo Integrada. Ferramentas de apoio aos negdcios
TECNOLOGICA ~ e
e operacdes eletrbnicas.
B ) Gestédo de Beneficios, sejam os sociais e obrigatdrios, sejam os pacotes de
EV50233 GESTAO DE BENEFICIOS 79h EAD-MOD5 beneficios que a empresa terd como atracao de talentos humanos. Higiene e
E QUALIDADE DE VIDA 13/11 a 21/12/2024 | Seguranca do Trabalho. Saude Ocupacional. Ergonomia e Qualidade de Vida do
Colaborador.
Braganca Paulista B Construcdo, modelagem e desenho de cargos e salarios, dentro do contexto de
gCar% inas Noturno | EV50607 GESTAO DE CARREIRA E 79h EAD-MOD3 definicdo de abrangéncia, autoridade e responsabilidade. Descricdo de tarefas e
p REMUNERACAO 18/9 a 26/10/2024 | fungBes, requisitos técnicos e comportamentais. Administragéo de Salérios dentro
Itatiba ! S - . ~
da perspectiva da definicdo dos cargos. Gestédo de Carreira e Plano de Sucesséo.
~ ~ A sociedade da informagao e do conhecimento. Inovacgéo, tipos e sistemas.
GESTAO DE INOVACAO E EAD-MODA4 ; . ; ; N
EV50486 TECNOLOGIA 72h 16/10 a 23/11/2024 Propriedade Intelectu_al e Indu_s.trlal. Slstema_ de Patentes e abr_angenua do INPI —
Instituto Nacional de Propriedades Intelectuais.
A evolucgéo e conceitos do Marketing. O ambiente organizacional, 0 micro e macro
B EAD-MOD3 ambiente de marketing. Compostos de marketing e 0 comportamento do
EV50202 | GESTAO DE MARKETING 72h consumidor. O mercado e sua classificagao, assim como a sua segmentacao.
18/9 a 26/10/2024 s . ; =
Posicionamento de mercado. Planejamento, implementagéo e controle das
estratégias de marketing
Defini¢cdo de projeto e o ciclo de vida de um projeto, bem como aspectos de
B EAD-MOD4 gestao de tais projetos, Negociacdo. Nog¢des de consultoria em TI, Fatores de
EV5862 | GESTAO DE PROJETOS 72h 16/10 a 23/11/2024 sucesso e insucesso de projetos e sua mensuracdo. As areas de conhecimento

para a gestéo de projetos e seus processos: Integra¢do, Escopo, Tempo, Custo,
Qualidade, Recursos Humanos, Comunicacdes, Riscos e Aquisicdes.
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A CARGA MODALIDADE DE
CAMPUS TURNO COMPONENTE CURRICULAR HORARIA OFERTA EMENTA
GOVERNANCA EAD-MOD4 Conhecimento sobre instrumentos/processos de Governanca Corporativa e
EV50143 CORPORATIVA E 72h 16/10 a 23/11/2024 Compliance. Codigos de Governanga corporativa. Compliance. Legislagéo
COMPLIANCE Anticorrupc¢do. Etica Empresarial.
Introducdo: discussao conceitual preliminar. Feudalismo e transi¢édo (1000-1700):
feudalismo, transicéo e as duas logisticas; populagdo; renascimento e expansao
urbana e comercial; tecnologia e estruturas produtivas; sucesséo de hegemonias
(Portugal, Espanha, Holanda, Franca, Inglaterra). Revolu¢éo industrial na
HISTORIA ECONOMICA EAD-MOD2 Inglaterra: conce[to e debate sobrg a Revolucgdo Industrial; porque na Inglater.ra
EV50541 GERAL 72h 21/8 a 28/9/2024 (campo, proto-industria, mercados internos e externos, revolu¢des burguesas); as
transformacdes tecnolégicas; ferrovias; comércio, industria e bancos. A segunda
fase da revolucédo industrial: a segunda onda de inovacgdes; experiéncias
industriais comparadas (Alemanha, Franca, Russia, EUA e Japao); da grande
depresséo do século XIX a primeira grande guerra mundial. A crise de hegemonia
inglesa e do padréo-ouro.
EAD-MOD2 - 21/8 a Apresentagdo e Operacionalizacdo da metodologia do jogo de empresas.
EV50613 | JOGOS DE EMPRESAS 72h 28/9/2024 Elaboracdo do Planejamento. Simulacdes e Tomada de Decisdes.
Marketing Digital. Perfil do consumidor digital. Incluséo digital da organizacgéo.
Midias sociais e o relacionamento com clientes. Conceito, evolugéo e inovacdes
EV50615 MARKETING DIGITAL E 79h EAD-MOD3 do comércio t_aletrc‘)nico._ E-comm_erce e plataformas digitais de ng_gécios._ _
Braganca Paulista COMERCIO ELETRONICO 18/9 a 26/10/2024 Integracé@o de mix promocional. Meios de pagamento e Responsabilidade civil.
Campinas Noturno Performance e avaliagio de resultados de estratégias de marketing. Etica do
Itatiba marketing eletronico.
MATEMATICA' EAD-MOD3 Principios da Matematica Financeira. Regimes de capitalizacdo. Operacgfes de
EV50119 | FINANCEIRA E ANALISE 72h 18/9 2 26/10/2024 descontos. Taxas de juros. Séries de pagamentos. Sistemas de amortizacdo de
DE INVESTIMENTOS empréstimos. Anélise VPL, TIR e Payback.
Estrutura do Sistema Financeiro Nacional. Mercado Monetario. Mercado de
Crédito. Mercado Cambial. Mercado de Capitais. Globalizag¢éo Financeira e
EV50206 MERCADO FINANCEIRO 79h EAD-MOD5 Comercial. Introducéo As Financas internacionais e aspectos basicos do
E DE CAPITAIS 13/11 a 21/12/2024 | Comércio Internacional e Blocos Econdmicos Regionais. Comércio Internacional e
aspectos institucionais e de regulagédo. Aspectos operacionais do comércio
exterior, INCOTERMS e fundamentos de Logistica internacional.
Programacao linear. Método simplex, dualidade, andlise de sensibilidade em
PESQUISA E EAD-MOD2 - 21/8 a aplicagbes de programacédo matematica. Introdugdo a processos estocasticos.
EV50624 MODELAGEM 72h 28/9/2024 Cadeias de Markov (Matriz de transic&o, Classificacéo, Distribuicdes-limite). Risco
OPERACIONAL e incerteza. Estudos de cadeias redutiveis. Introducao a teoria das filas.
Transporte. Aplicacdo de modelos utilizando computadores.
Conceitos dos processos, ferramentas e sistema de Planejamento de Vendas,
PLANEJAMENTO E EAD-MOD2 - 21/8 a incluindo mercado e demanda; Capacidade, considerando gargalo e restri¢ées,
EV50625 CONTROLE DA 72h Producéo, com os aspectos de estoque, Materiais, com as ferramentas de MRP |

PRODUCAO

28/9/2024

e MRP I, e planejamento de distribuicdo dentro da Cadeia de Suprimentos. Lista
de Materiais. Controle de Producao e S&OP.
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A CARGA MODALIDADE DE
CAMPUS TURNO COMPONENTE CURRICULAR HORARIA OFERTA EMENTA
Conceitos e metodologias de planejamento estratégico. Técnicas de andlise do
PLANEJAMENTO E EAD-MOD4 ambiente de n~egécios. Diagnf’)stico e dNiretrizes estratégicas. qumulagéo e
EV50626 ~ - 72h implementacédo das estratégias. Gestao de processos de negécios como
. GESTAO ESTRATEGICA 16/10 a 23/11/2024 o o ; . .
Braganga Paulista ferramenta de criacdo de vantagem competitiva: conceito e método. Sistemas de
Campinas Noturno avaliacao e monitoramento de estratégias.
Itatiba Classificacdo dos processos de fabrica¢do. Processos mecéanicos de fabricagdo.
EV50479 PROCESSOS DE 79h EAD-MOD5 Processos metallrgicos de fabricagcdo. Processos de fabricagdo de pegas de
FABRICACAO 13/11 a 21/12/2024 material polimérico. Processos de fabricacdo de pecas de material ceramico.
Processos especiais de fabricacao.
ENGENHARIA DE PRODUCAOQ - MODALIDADE PRESENCIAL
A CARGA | MODALIDADE DE
CAMPUS TURNO COMPONENTE CURRICULAR HORARIA OFERTA EMENTA
Conceitos e principios basicos para a auditoria na saude. Tipos de auditoria.
Auditoria na rede publica e na rede privada. Faturamento Hospitalar na rede
EAD-MOD4 Publica e Sgade Suple.mentar. G!osas e recursos. Audito.rialem baixa, média e
EV50203 | AUDITORIA HOSPITALAR 72h alta complexidade. Implica¢des ético-profissionais da auditoria. Componentes do
16/10 a 23/11/2024 . - o o
Sistema Nacional de Auditoria e o panorama SUS. Auditoria de processos de
trabalho. Critérios de avaliagdo do processo de auditoria dos servigcos de saude.
Braganca Paulista Analise e parecer da auditoria em saude.
Campinas Noturno Definig6es fundamentais da Biblioteconomia, Documentacéo e Ciéncia da
Itatiba EV5098 CIENCIA E DIFU§/:\O DA 79 EAD-MOD2 Informag&o no contexto da sociedade da informagéo. Fontes de informagéo e sua
INFORMAGCAO 21/8 a 28/9/2024 tipologia. Principais entidades produtoras de fontes de informagéo e as
respectivas fontes de informacéo.
Conceito, defini¢cdo e teorias do Comércio Internacional, suas regulamentacgdes,
EV50175 COMERCIO E ECONOMIA 79h EAD-MOD3 riscos e impactos. Conceito, defini¢des e ciclo da economia global, observando os

GLOBAL

18/9 a 26/10/2024

fatores de producao, regimes cambiais, mercado de cambio e balancgo de
pagamento. Mercado de Capitais, multinacionais e transnacionais.
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Desenvolvimento e subdesenvolvimento: conceitos pioneiros. O pensamento
cepalino (velho e novo). A questéo da revolugdo democratica burguesa. Teorias
EV50548 DESENVOLVIMENTO 79h EAD-MOD4 da dependéncia. A fronteira da Economia do Desenvolvimento: instituicdes para o
SOCIOECONOMICO 16/10 a 23/11/2024 desenvolvimento; desenvolvimento como Liberdade; Desenvolvimento
Sustentavel; a concentragdo de riqueza e a persisténcia da desigualdade no
mundo.
Ciclos Econémicos. Endividamento externo e busca da estabilizacao, crises
EV50552 ECC?(,)\II\(IDTNIQIQPBSQEII\II_EE L‘RA 72h 21/%?&?/8/2(2)2 4 fiscais do estado, ciranda financeira. Planos de estabilizacdo. Abertura comercial.
Reestruturacao industrial. Privatizacdo. Brasil e blocos econémicos.
EAD-MOD3 Sistema fonoldgico da lingua inglesa. Léxico, estruturas e fun¢cdes comunicativas
EV50578 ENGLISH: BEGINNER 72h béasicas em inglés: informacdes pessoais. Fundamentos de morfologia e sintaxe
18/9 a 26/10/2024 L ; .
do idioma, com foco em simple present e present continuous.
Léxico, estruturas e fungdes comunicativas intermediarias em inglés: cotidiano
. EAD-MOD3 escolar e profissional, entre amigos e familiares. Aprofundamentos na morfologia
EV50580 | ENGLISH: INTERMEDIATE 72h 18/9 a 26/10/2024 e sintaxe do idioma, com foco em perfect tenses, passive voice e reported
speech.
. EAD-MOD4 Panorama da literatura em lingua inglesa produzida em vérios paises.
Braganca Paulista EV50581 | ENGLISH: LITERATURE 72h 16/10 a 23/11/2024 Abordagem de autores de destaque, suas obras e caracteristicas estilisticas.
Campinas Noturno O estado, o governo e a sociedade. Evolucdo da administragdo publica brasileira:
: patrimonialismo, e gerencialismo. Estrutura de Poder na Administracéo Publica:
Itatiba ESTADO E . ~ o :
~ EAD-MOD5 as esferas de poder e a integragdo dos poderes. O Processo Administrativo
EV50218 ADMINISTRACAO 72h - N S o 3 ~ g e P
- 13/11 a 21/12/2024 | Aplicado & Administragdo Publica: fungdes e atividades. Administragdo Publica:
PUBLICA BRASILEIRA - P B S A
conceito e caracteristicas do setor publico brasileiro. Contexto contemporéneo da
atuacdo do Estado, Reforma Administrativa e Parcerias Publico-Privadas
Evolugéo dos Hospitais. Planejamento fisico dos estabelecimentos de saude.
ESTRUTURA E Normas e conceitos acerca da arquitetura e design hospitalares e demais
EAD-MOD3 servigos de saude. Legislacdo. Estudo e andlise da arquitetura e procedimentos
EV50201 ARQUITETURA 72h B X . . : . =
18/9 a 26/10/2024 operacionais ligados a hotelaria hospitalar. Atendimento e implantag&o.
HOSPITALAR . ; : . - )
Arquitetura hospitalar e atendimento humanizado. melhoria da qualidade de
servico e no controle de infec¢@o hospitalar. Analise de Custo.
Licitacdes e contratos com a Administracéo Publica. Controle das atividades
administrativas. Teoria geral dos contratos. Processo Administrativo.
B Responsabilidade contratual e extracontratual do Estado. Gestédo de contratos
EV50216 GESTAO DE COMPRAS E 79h EAD-MOD3 com terceiro setor. Acompanhamento econémico-financeiro. Convénios:

CONTRATOS PUBLICOS

18/9 a 26/10/2024

Convénio x Contratos de Repasse. Modalidades e instrumentos para
transferéncia de recursos. Portal dos Convénios: SICONV. Legislacédo aplicavel
Prerrogativas da Administracdo Publica. Alterag6es dos Contratos
Administrativos. Gestdo e acompanhamento do contrato
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EV50202

GESTAO DE MARKETING

72h

EAD-MOD3
18/9 a 26/10/2024

A evolucédo e conceitos do Marketing. O ambiente organizacional, 0 micro e
macro ambiente de marketing. Compostos de marketing e 0 comportamento do
consumidor. O mercado e sua classificacdo, assim como a sua segmentacao.
Posicionamento de mercado. Planejamento, implementagao e controle das
estratégias de marketing

EV50192

GESTAO DE MATERIAIS E
EQUIPAMENTOS
HOSPITALARES

72h

EAD-MOD4
16/10 a 23/11/2024

Introducéo & Administragdo de Recursos Materiais. Nogdes de avaliagdo de
custo-beneficio. Requisitos legais para a aquisicao de artigos e equipamentos
médico-hospitalares. Padronizacdo de produtos hospitalares. Selecdo dos
produtos médico-hospitalares. Critérios de Avaliagdo dos Principais Produtos
Médico-Hospitalares. Dispositivos e Equipamentos ergondmicos. Orientagfes
béasicas para o bom uso de artigos hospitalares. Relacéo de produtos para a
saude sujeitos a cadastramento. Legislacdo e Normativos de Interesse para a
Padronizacdo, Qualificagdo e Aquisicdo de Materiais Médico-Hospitalares.

EV50220

GESTAO DEMOCRATICA
E PARTICIPATIVA

72h

EAD-MOD3
18/9 a 26/10/2024

Fundamentos de Cultura e Politica; conceito de hegemonia; Sociedade Civil e
Espaco Publico; Fundamentos de Democracia Deliberativa; Cidadania e
movimentos sociais; No¢des de Controle Social e Accountability; Processos e
mecanismos da gestdo democratica e participativa: plebiscito, referendo, leis de
iniciativa Popular; Conselhos Municipais versus administragao publica;
Instrumentos de controle oficiais (Tribunal de Contas e Ministério Publico, etc) e
seus papéis no efetivo controle social; Fundamentos de Deliberagdo Online e
conversacdo

EV50611

GRAMATICA E VARIACAO
LINGUISTICA

72h

EAD-MOD2
21/8 a 28/9/2024

Conceitos cruciais para os estudos linguisticos contemporaneos. Variedades
linguisticas e preconceito linguistico. Formacgéo do Portugués brasileiro. A lingua
portuguesa ao redor do mundo.

EV50501

HISTORIA DA AMERICA
INDEPENDENTE

72h

EAD-MOD3
18/9 a 26/10/2024

Estudo sobre a histéria da América a partir dos processos de independéncia
politica das col6nias européias no continente no final do século XVIII e inicio do
século XIX, com base nas relagdes entre as esferas politica, social e cultural, e

com énfase na América Latina, até o século XX.

EV50541

HISTORIA ECONOMICA
GERAL

72h

EAD-MOD2
21/8 a 28/9/2024

Introducgdo: discusséo conceitual preliminar. Feudalismo e transi¢cdo (1000-1700):
feudalismo, transicéo e as duas logisticas; populagdo; renascimento e expansao
urbana e comercial; tecnologia e estruturas produtivas; sucessao de hegemonias
(Portugal, Espanha, Holanda, Franca, Inglaterra). Revolugéo industrial na
Inglaterra: conceito e debate sobre a Revolugéo Industrial; porque na Inglaterra
(campo, proto-industria, mercados internos e externos, revolugdes burguesas); as
transformacgdes tecnoldgicas; ferrovias; comércio, industria e bancos. A segunda
fase da revolugédo industrial: a segunda onda de inovagdes; experiéncias
industriais comparadas (Alemanha, Franga, Russia, EUA e Japdo); da grande
depressédo do século XIX a primeira grande guerra mundial. A crise de hegemonia
inglesa e do padrdo-ouro.
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O Planejamento Estratégico de Marketing. O Plano de Marketing. Comportamento
do Consumidor. Influéncias Externas. Influéncias Internas. Processo de Deciséo
EV50612 INTELIGENCIA 79h EAD-MOD4 do Consumidor. O papel da Pesquisa de Marketing. Programas de Marketing:
COMERCIAL 16/10 a 23/11/2024 | Estratégia de Produto, Estratégia de Precos; Estratégias de Canais; Estratégias
de Comunicacdo e a Comunicacgéo Integrada de Marketing; Estratégias de
Marcas — Branding.
OPERACOE§ DE EAD-MOD3 Operacgédo de Exportacéo e Importacdo. Despesas e Tributacdo, documentagéo,
EV50510 IMPORTACAO E 72h 18/9 a 26/10/2024 processo de desembarago, processo de pagamentos e incentivos nas
EXPORTACAO exportagdes e nas importacdes. Conceitos de NCM, Incoterms e SISCOMEX.
PESQUISA, N S ~ . S
= Defini¢cdes e aplicacdes de relacdes entre sistemas e seus principais modelos
EV5181 RECUPERAGAO E 72h EAD-MOD4 para realiza¢@o de pesquisas, recuperacao, disseminagdo e uso da informagéo e
DISSEMINAGAOC DA 16/10 a 23/11/2024 as metodoloéias de compéténcia informacional
INFORMACAO )
Fundamentos de Planejamento Urbano: conceitos, perspectivas e conjuntura
histdrica brasileira; Instrumentos Urbanisticos e processos decisorios;
Planejamento estratégico como metodologia para Planejamento e Gestédo
Urbana; marco legal e instrumentos para planejar os municipios com participacao
popular: Constituicdo Federal, o Estatuto da Cidade, Resolu¢des do Conselho
Braganga Pauiista evsopz1| PLANODIRETORE | oo EADMODA | o\ o et papel @ istrtimento de planejamento mumicpal; a mportancia do
Campinas Noturno GESTAO DE CIDADES 16/10 a 23/11/2024 | Di : tor Participativo; Processo e etapas de elaboracéo do Plano Diretor
Itatiba Plano Direto . P " AP S ¢ Lo
Participativo; Implementacéo do Plano Diretor: Divulgacéo, Aplicabilidade, a
reorganizagdo interna do poder publico municipal; Plano Diretor e Sociedade
Civil: Gestéo integrada e participativa do plano: monitoramento e Revisédo do
Plano Diretor. Responsabilidade do Poder Publico e da Sociedade Civil na gestédo
urbana.
Fundamentos e constitui¢cdo da politica social no capitalismo. As interpretagdes
i EAD-MOD3 sobre a qoncepgéo,_a natureza e o desgnvol\_/imento das pc_;liticas sociai§ nos
EV50351 POLITICA SOCIAL 72h 18/9 a 26/10/2024 paradigmas do Liberalismo, do Neoliberalismo e da Social Democracia.
Desenvolvimento do Sistema Brasileiro de Prote¢do Social. Fundo publico e
controle democrético da Politica Social.
Conceito de politicas publicas. Histéria e caracteristicas das Politicas Publicas de
EV50629 POLITICAS RUBLICAS EM 79h EAD-MOD5 Saude no Brasil. Articulagées com o contexto mundial. Lei organica da saude.
SAUDE 13/11 a 21/12/2024 Politicas publicas brasileiras para os servigos de saide de maior abrangéncia
social: objetivos, estratégias e o papel dos prestadores de servigos.
Transformacao de dados em informacdes. Uso estratégico das informacdes
SISTEMAS DE EAD-MOD3 organizacionais. Conceito de Sistemas Corporativos. Tipos de Sistemas. Sistema
EV50191 INFORMAGCAO 72h 18/9 a 26/10/2024 de Gestao Integrada. Confidencialidade, integridade, disponibilidade e seguranca
HOSPITALAR das informacdes de salde. Sistemas de Informacéo em Saude e Politica Nacional

de Informagéo e Informatica em Salde.
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Estruturacdo das demonstracGes contabeis obrigatdrias e nédo obrigatorias.
ANALISE DAS EAD-MOD5S Andlise horizontal e vertical das demonstracdes contabeis. Estudos dos indices e
EV50129 DEMONSTRACOES 72h 13/11 a 21/12/2024 indicadores econémico-financeiros. Estrutura patrimonial para analise. Analise
FINANCEIRAS financeira da gestao operacional e de capital de giro. Analise do fluxo financeiro.
Relatérios de analise.
Definicdo, importancia, beneficios e aplicagcdes do Business Intelligence no
contexto empresarial. Evolug¢éo e tendéncias do mercado de Bl. Etapas do
processo de BI: extracao, transformacéo e carga de dados (ETL), modelagem de
dados, dimensionamento e integracdo de dados de multiplas fontes. Conceitos,
EV50907 IN'II?IlEJLSLlllzI;EESNSCE 72h 16 /1%A£égﬂ/(135/302 4 arquiteturas, ferramentas e tecnologias de armazenamento de dados para BI.
Visualizacdo e andlise de dados: construcéo, técnicas e ferramentas. Analise de
desempenho e indicadores de negécio. Mineracao de dados e descoberta de
padrdes. Utilizacdo de Bl para suporte a tomada de decis6es. Governanca de
dados e seguranca em BI.
Conceito, definicdo e teorias do Comércio Internacional, suas regulamentacdes,
EV50175 COMERCIO E ECONOMIA 72h EAD-MOD3 riscos e impactos. Conceito, _definigﬁes e <_:ic|o da economia glqbal, observando os
GLOBAL 18/9 a 26/10/2024 fatores de producao, regimes cambiais, mercado de cambio e balanco de
pagamento. Mercado de Capitais, multinacionais e transnacionais.
Braganca Paulista _ I_:und~amentos gla cgmputa(;él_o em nuvem, vantaqens e desvantagens_,
Campinas NOtIMo B vnrtuallzagac_n, cluste(lzggao e arquitetura de_1 computag&o em nuvem, conceitos de
tatiba EV50732 COMPUTACAO EM 79h EAD-MOD5 _nuvem privada, publlca,_ hibrida e comunitaria, deyalhamento dos modelos _de
NUVEM 13/11 a 21/12/2024 infraestrutura como servigo, plataforma como servigo e software como servico,
configurando e utilizando as principais ferramentas e provedores de computagdo
em nuvem.
Conhecer a estrutura do Sistema Tributario Nacional, assim como os principais
CONTABILIDADE E EAD-MOD4 Regimes Tributarios. Compreender a aplicacéo e apuracédo dos Impostos
EV50561 PLANEJAMENTO 72h 16/10 a 23/11/2024 incidentes sobre o Lucro, seja pelo regime do Simples Nacional, Lucro Presumido
TRIBUTARIO ou Lucro Real. Ajustar o lucro contabil pelas adi¢cdes e exclusdes, além da
tratativa de incentivos fiscais e as obrigacdes acessorias relativas aos impostos.
Fundamentos da Contabilidade Gerencial. Comportamento de custos. Custeio
EV50155 Coé\g?gll\:‘cl:?ﬁDE 72h 16/1%'0‘:;;/'/(1)33024 variavel. Analises de custo-volumz;:\lji((:jr;)agsusto Padrdo. Custeio baseado em
O processo de gestdo empresarial e a controladoria. Sistemas integrados de
EV50168 CONTROLADORIA 79h EAD-MOD3 gestf_?lo empresarial. Medidas de avaliagdo _d(_e desempenho empresarial.
ESTRATEGICA 18/9 a 26/10/2024 Planejamento estratégico. Controles gerenciais. Governanga corporativa e
sustentabilidade.
Conceitos de Big Data e sua arquitetura, no processamento distribuido, bancos
EV50737 DATA SCIENCE E BIG 79h EAD-MOD5 de dados nao relacionais e computacdo em nuvem. Analise exploratoria de

DATA

13/11 a 21/12/2024

dados. Conceitos de Data Science, mineracéo de textos, visdo computacional e
Machine learning aplicados ao desenvolvimento de software.
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Comportamento e Cultura Organizacional. Gestao de Mudancas. Estratégias de
DESENVOLVIMENTO EAD-MOD3 Lideranca: principais tipos e estilos de lideres. Relacionamento Interpessoal.
EV50115 PESSOAL E 72h 18/9 a 26/10/2024 Comunicagéo, Criatividade, Aprendizagem Organizacional, Inteligéncia
ORGANIZACIONAL Emocional. Administracéo de Conflitos. Formagao e desenvolvimento de
Equipes. Introdugdo a Gestédo de Pessoas e seus subsistemas.
Desenvolvimento e subdesenvolvimento: conceitos pioneiros. O pensamento
cepalino (velho e novo). A questdo da revolucdo democratica burguesa. Teorias
EV50548 DESENVOLVIMENTO 79h EAD-MOD4 da dependéncia. A fronteira da Economia do Desenvolvimento: instituicées para
SOCIOECONOMICO 16/10 a 23/11/2024 o desenvolvimento; desenvolvimento como Liberdade; Desenvolvimento
Sustentével; a concentragdo de riqueza e a persisténcia da desigualdade no
mundo;
Estudo dos principios da Interacdo Humano-Computador e o estabelecimento de
relacdes entre a Engenharia cognitiva e semidtica de sistemas interativos.
Compreenséo dos estilos e paradigmas de interacdo para a concepcéo de
EAD-MOD4 interfaces graficas com vistas a modelagem de interfaces, incluindo cenarizacao,
EV5845 | DESIGN DE INTERFACES 72h 16/10 a 23/11/2024 modelos de tarefas, modelos de usuério, modelos de interagédo. Planejamento de
projeto de interface, a partir da compreensao de storyboarding e prototipacao
para interfaces. NogBes sobre ferramentas de apoio & construgéo de interfaces e
Braganca Paulista fundamentos para acessibilidade digital.
Campinas Noturno Conceito do Direito. Estrutura do Sistema Juridico e dos Poderes da Republica.
ltatiba EAD-MOD5 Direitos Fundamentais. Pessoas e bens. Responsabilidade civil. Empresério
EV50125| DIREITO EMPRESARIAL 72h individual. Sociedades. Desconsideracao da personalidade juridica. Titulos de
13/11 a 21/12/2024 o R .
crédito. Marcas e Patentes. Contratos empresariais. Direito Financeiro. Estrutura
do Poder Judiciario. O empresario e as relagdes de consumo.
Ciclos Econdmicos. Endividamento externo e busca da estabilizagao, crises
EV50552 ECONOMIA BRA§ILEIRA 72h EAD-MOD2 - 21/8 & fiscais do estado, ciranda financeira. Planos de estabiliza¢do. Abertura comercial.
CONTEMPORANEA 28/9/2024 ~ . C T . .
Reestruturacao industrial. Privatizag&o. Brasil e blocos econémicos.
EAD-MOD3 Sistema fonolégico da lingua inglesa. Léxico, estruturas e fungdes comunicativas
EV50578 ENGLISH: BEGINNER 72h basicas em inglés: informacdes pessoais. Fundamentos de morfologia e sintaxe
18/9 a 26/10/2024 o - .
do idioma, com foco em simple present e present continuous.
Léxico, estruturas e fungbes comunicativas intermediarias em inglés: cotidiano
. EAD-MOD3 escolar e profissional, entre amigos e familiares. Aprofundamentos na morfologia
EV50580 | ENGLISH: INTERMEDIATE 72h 18/9 a 26/10/2024 e sintaxe do idioma, com foco em perfect tenses, passive voice e reported
speech.
Evsoos7 | ESCOLASE MODELOSDE |, EAD-MOD4 Organizacional. Novas configuragbes organizacionais. Contrbuigaes para a
ADMINISTRACAO 16/10 a 23/11/2024 9 ona’. gurag ganiza : GOEs p
consolidacdo do conhecimento administrativo. Contexto profissional.
EV50600 FUNDAMENTOS DA 79h EAD-MOD3 Conceitos sobre qualidade e a sua evolucédo, ferramentas e técnicas para

QUALIDADE

18/9 a 26/10/2024

melhoria da qualidade, padronizacao, sistema brasileiro de normalizacao,
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sistema brasileiro de certificagdo, qualidade desde o projeto até o uso,
indicadores de qualidade e produtividade e mapeamento de processo.
A CARGA MODALIDADE DE
CAMPUS TURNO COMPONENTE CURRICULAR HORARIA OFERTA EMENTA
GESTAO Politicas de atracao e retencdo de pessoal, deste a remuneragéo a outros
EV50506 | CONTEMPORANEA DE 79h EAD-MOD3 aspectgg COmo Servigo somalﬂdentr_o da empresa,_gegtao da diversidade, poll_tlcas
PESSOAS 18/9 a 26/10/2024 de horarios flexiveis, transferéncia interna, ex_patrla(;ao, governancga corporativa e
transparéncia.
~ Transformacédo de dados em informag8es. Uso estratégico das informacgdes
GESTAO DA Lo . i . . ; -
~ organizacionais. Conceito de Sistemas Corporativos. Tipos de Sistemas. Analise
INFORMACAO E EAD-MOD4 N ; : a o N
EV50706 ~ 72h de aderéncia da tecnologia da informacédo e dos negdécios organizacionais.
INOVACAO 16/10 a 23/11/2024 ~ . ~ .
7 Implantacdo de Sistema de Gestédo Integrada. Ferramentas de apoio aos
TECNOLOGICA P ~ .
negocios e operacdes eletrénicas.
B ) Gestdo de Beneficios, sejam os sociais e obrigatérios, sejam os pacotes de
EV50233 GESTAO DE BENEFICIOS 79h EAD-MOD5 beneficios que a empresa terd como atracao de talentos humanos. Higiene e
E QUALIDADE DE VIDA 13/11 a 21/12/2024 | Seguranc¢a do Trabalho. Saude Ocupacional. Ergonomia e Qualidade de Vida do
Colaborador.
Construcao, modelagem e desenho de cargos e salarios, dentro do contexto de
= definicdo de abrangéncia, autoridade e responsabilidade. Descri¢do de tarefas e
B Paulist EV50607 GESE@?ABEECF? EQFf&EOIRA E 72h 18 /gAaDZ_('S\;IloOI/D;OZ 4 funcdes, requisitos técnicos e comportamentais. Administracdo de Salarios
raganca Faulista dentro da perspectiva da definigcdo dos cargos. Gestdo de Carreira e Plano de
Campinas Noturno S =
Itatiba A Sociedads dainformagdo & do sonhesimanto novagio_ T ist
~ ~ sociedade da informacgéo e do conhecimento. Inovacao, tipos e sistemas.
GESTAO DE INOVACAO E EAD-MOD4 - . ; N
EV50486 TECNOLOGIA 72h 16/10 a 23/11/2024 Propriedade Intelectqal e Indu_strlal. Slstema_ de Patentes e abr_angenma do INPI —
Instituto Nacional de Propriedades Intelectuais.
A evolucdo e conceitos do Marketing. O ambiente organizacional, o micro e
B EAD-MOD3 macro ambiente de marketing. Compostos de marketing e o comportamento do
EV50202 | GESTAO DE MARKETING 72h consumidor. O mercado e sua classificacdo, assim como a sua segmentacao.
18/9 a 26/10/2024 - . ; ~
Posicionamento de mercado. Planejamento, implementagéo e controle das
estratégias de marketing
Definicao de projeto e o ciclo de vida de um projeto, bem como aspectos de
B EAD-MOD4 gestdo de tais projetos, Negociacdo. Nogoes de consultoria em Tl, Fatores de
EV5862 | GESTAO DE PROJETOS 72h sucesso e insucesso de projetos e sua mensuragdo. As areas de conhecimento
16/10 a 23/11/2024 ~ . . ~
para a gestao de projetos e seus processos: Integracédo, Escopo, Tempo, Custo,
Qualidade, Recursos Humanos, Comunicac¢des, Riscos e Aquisicdes.
GOVERNANCA EAD-MOD4 Conhecimento sobre instrumentos/processos de Governanga Corporativa e
EV50143 CORPORATIVAE 72h 16/10 a 23/11/2024 Compliance. Codigos de Governanca corporativa. Compliance. Legislagéo
COMPLIANCE Anticorrupgdo. Etica Empresarial.




+ + + + + + +
+ 4+ + + + + +
b B Educando
para a paz
A CARGA MODALIDADE DE
CAMPUS TURNO COMPONENTE CURRICULAR HORARIA OFERTA EMENTA
Introducdo: discussao conceitual preliminar. Feudalismo e transi¢édo (1000-1700):
feudalismo, transicéo e as duas logisticas; populagéo; renascimento e expansao
urbana e comercial; tecnologia e estruturas produtivas; sucessao de hegemonias
(Portugal, Espanha, Holanda, Franga, Inglaterra). Revolugéo industrial na
HISTORIA ECONOMICA EAD-MOD2 Inglaterra: concei,to e debate sobrg a Revolugéo Industrial; porque na Inglater.ra
EV50541 72h (campo, proto-industria, mercados internos e externos, revolugdes burguesas); as
GERAL 21/8 a 28/9/2024 ~ L o T =
transformagdes tecnoldgicas; ferrovias; comércio, industria e bancos. A segunda
fase da revolugéo industrial: a segunda onda de inovagdes; experiéncias
industriais comparadas (Alemanha, Franca, Russia, EUA e Japao); da grande
depresséao do século XIX a primeira grande guerra mundial. A crise de hegemonia
inglesa e do padréo-ouro.
EAD-MOD2 - 21/8 a Apresentagdo e Operacionalizacdo da metodologia do jogo de empresas.
EV50613| JOGOS DE EMPRESAS 72h 28/9/2024 Elaboracdo do Planejamento. Simula¢cdes e Tomada de Decisdes.
Marketing Digital. Perfil do consumidor digital. Incluséo digital da organizacao.
Midias sociais e o relacionamento com clientes. Conceito, evolugdo e inovacdes
EV50615 MARKETING DIGITAL E 79h EAD-MOD3 do comércio eletrénico. E-commerce e plataformas digitais de negdcios.
COMERCIO ELETRONICO 18/9 a 26/10/2024 Integracdo de mix promocional. Meios de pagamento e Responsabilidade civil.
. Performance e avaliagio de resultados de estratégias de marketing. Etica do
Braganga _Paullsta marketing eletrdnico.
Czlatrgtpi)tl)r;as Noturno MATEMATICA' EAD-MOD3 Principios da Matematica Financeira. Regimes de capitalizagdo. Operacdes de
EV50119 | FINANCEIRA E ANALISE 72h 18/9 a2 26/10/2024 descontos. Taxas de juros. Séries de pagamentos. Sistemas de amortizacdo de
DE INVESTIMENTOS empréstimos. Andlise VPL, TIR e Payback.
Estrutura do Sistema Financeiro Nacional. Mercado Monetario. Mercado de
Crédito. Mercado Cambial. Mercado de Capitais. Globalizacéo Financeira e
EV50206 MERCADO FINANCEIRO E 79h EAD-MOD5 Comercial. Int_rodugéo As Financas internacio_nais_e aspectos basicos d_o
DE CAPITAIS 13/11 a 21/12/2024 | Comércio Internacional e Blocos Econdmicos Regionais. Comércio Internacional e
aspectos institucionais e de regulagéo. Aspectos operacionais do comércio
exterior, INCOTERMS e fundamentos de Logistica internacional.
Programacao linear. Método simplex, dualidade, analise de sensibilidade em
PESQUISA E EAD-MOD2 - 21/8 a aplicacdes de programacdo matematica. Introdugdo a processos estocasticos.
EV50624 MODELAGEM 72h 28/9/2024 Cadeias de Markov (Matriz de transicéo, Classificacéo, Distribuicdes-limite). Risco
OPERACIONAL e incerteza. Estudos de cadeias redutiveis. Introdugéo a teoria das filas.
Transporte. Aplicacdo de modelos utilizando computadores.
Conceitos dos processos, ferramentas e sistema de Planejamento de Vendas,
PLANEJAMENTO E EAD-MOD2 - 21/8 a incluindo mercado e demanda; Capacidade, considerando gargalo e restri¢cfes,
EV50625 CONTROLE DA 72h Producéo, com os aspectos de estoque, Materiais, com as ferramentas de MRP |

PRODUCAO

28/9/2024

e MRP I, e planejamento de distribuicdo dentro da Cadeia de Suprimentos. Lista
de Materiais. Controle de Producdo e S&OP.




+ + 4+ + + + +
+ 4+ + + + + +
b B B D Educando
TR EE R E. para a paz
A CARGA MODALIDADE DE
CAMPUS TURNO COMPONENTE CURRICULAR HORARIA OFERTA EMENTA
Conceitos e metodologias de planejamento estratégico. Técnicas de analise do
PLANEJAMENTO E EAD-MOD4 a_mblente de negocios. Dlagn_ostlco e d~|retr|zes estratégicas. qur_nulagao e
EV50626 X - 72h implementacéo das estratégias. Gestdo de processos de negdcios como
. GESTAO ESTRATEGICA 16/10 a 23/11/2024 o o . . .
Braganca Paulista ferramenta de criagédo de vantagem competitiva: conceito e método. Sistemas de
Campinas Noturno avaliacdo e monitoramento de estratégias.
Itatiba Classificacdo dos processos de fabrica¢do. Processos mecéanicos de fabricagdo.
EV50479 PROCESSOS DE 72h EAD-MOD5 Processos metallrgicos de fabricagcdo. Processos de fabricagdo de pegas de
FABRICACAO 13/11 a 21/12/2024 material polimérico. Processos de fabricagdo de pec¢as de material cerdmico.
Processos especiais de fabricagao.
ENGENHARIA QUIMICA - MODALIDADE PRESENCIAL
A CARGA MODALIDADE DE
CAMPUS TURNO COMPONENTE CURRICULAR HORARIA OFERTA EMENTA
Conceito do Direito. Estrutura do Sistema Juridico e dos Poderes da Republica.
EAD-MODS5 Direitos Fundamentais. Pessoas e bens. Responsabilidade civil. Empresario
EV50125| DIREITO EMPRESARIAL 72h individual. Sociedades. Desconsideragdo da personalidade juridica. Titulos de
13/11 a 21/12/2024 L A .
crédito. Marcas e Patentes. Contratos empresariais. Direito Financeiro. Estrutura
do Poder Judiciario. O empresario e as relagdes de consumo.
A evolucéo e conceitos do Marketing. O ambiente organizacional, 0 micro e macro
B EAD-MOD3 ambiente de marketing. Compostos de marketing e o comportamento do
EV50202| GESTAO DE MARKETING 72h consumidor. O mercado e sua classificagao, assim como a sua segmentacao.
18/9 a 26/10/2024 - . ; ~
Posicionamento de mercado. Planejamento, implementagéo e controle das
estratégias de marketing
) GOVERNANCA EAD-MOD4 Conhecimento sobre instrumentos/processos de Governanga Corporativa e
Braganca _Paullsta EV50143 CORPORATIVAE 72h 16/10 a 23/11/2024 Compliance. Codigos de Governanga corporativa. Compliance. Legislagéo
C?tmtpllanas Noturno COMPLIANCE Anticorrupgdo. Etica Empresarial.
atiba
Conceitos dos processos, ferramentas e sistema de Planejamento de Vendas,
PLANEJAMENTO E EAD-MOD2 incluindo mercado e demanda; Capacidade, considerando gargalo e restri¢des,
EV50625 CONTROLE~ DA 72h 21/8 a 28/9/2024 Producéo, com os aspectos de estoque, Materiais, com as ferramentas de MRP | e
PRODUCAO MRP I, e planejamento de distribuicdo dentro da Cadeia de Suprimentos. Lista de
Materiais. Controle de Producdo e S&OP.
MATEMATIQA FINANCEIRA EAD-MOD3 Principios da Matematica Financeira. Regimes de capitalizacdo. Operagfes de
EV50119 E ANALISE DE 72h 18/9 a 26/10/2024 descontos. Taxas de juros. Séries de pagamentos. Sistemas de amortizagéo de
INVESTIMENTOS empréstimos. Analise VPL, TIR e Payback.
~ x A sociedade da informag&o e do conhecimento. Inovacéo, tipos e sistemas.
GESTAO DE INOVACAO E EAD-MOD4 - . - N
EV50486 TECNOLOGIA 72h 16/10 a 23/11/2024 Propriedade Intelectual e Industrial. Sistema de Patentes e abrangéncia do INPI —

Instituto Nacional de Propriedades Intelectuais.




+ + + + + + +
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b B B D Educando
£ % & F B EH para a paz
A CARGA MODALIDADE DE
CAMPUS TURNO COMPONENTE CURRICULAR HORARIA OFERTA EMENTA
Simulag&o de Sistemas. Técnicas para desenvolvimento de ferramentas de
B modelagem e simulagdo. Ambiente para modelagem e simulacéo discreta de
EV50681 SIMULACAO DE SISTEMAS 79h EAD-MOD3 sistemas. Emprego de software para modelagem e simulagdo de sistemas. Projeto
PRODUTIVOS 18/9 a 26/10/2024 e planejamento de experimentos de simulagdo. Verificagdo e validacédo de
modelos. Técnicas estatisticas para analise de dados e de resultados de modelos
de simulagao. Estudo de caso: simulagdo de um estudo de manufatura.
Conceitos sobre qualidade e a sua evolucéo, ferramentas e técnicas para melhoria
EV50600 FUNDAMENTOS DA 79h EAD-MOD3 da qualidade, padronizagéo, sistema brasileiro de normalizagao, sistema brasileiro
QUALIDADE 18/9 a 26/10/2024 de certificacdo, qualidade desde o projeto até o uso, indicadores de qualidade e
produtividade e mapeamento de processo.
Marketing Digital. Perfil do consumidor digital. Incluséo digital da organizacao.
) ! Midias sociais e o relacionamento com clientes. Conceito, evolu¢éo e inovagdes do
Braganca Paulista EV50615 MARKETING DIGITAL E 72h EAD-MOD3 comércio eletrdnico. E-commerce e plataformas digitais de negdcios. Integracéo de
Campinas Noturno COMERCIO ELETRONICO 18/9 a 26/10/2024 . . . o -
p mix promocional. Meios de pagamento e Responsabilidade civil. Performance e
Itatiba avaliacdo de resultados de estratégias de marketing. Etica do marketing eletrénico.
Comportamento e Cultura Organizacional. Gestdo de Mudangas. Estratégias de
DESENVOLVIMENTO EAD-MOD3 Lideranca: principais tipos e estilos de lideres. Relacionamento Interpessoal.
EV50115 PESSOAL E 72h 18/9 a 26/10/2024 Comunicagao, Criatividade, Aprendizagem Organizacional, Inteligéncia Emocional.
ORGANIZACIONAL Administracao de Conflitos. Formagéo e desenvolvimento de Equipes. Introdugdo a
Gestéo de Pessoas e seus subsistemas.
EAD-MOD3 Léxico, estruturas e fungbes comunicativas intermediarias em inglés: cotidiano
EV50580 | ENGLISH: INTERMEDIATE 72h escolar e profissional, entre amigos e familiares. Aprofundamentos na morfologia e
18/9 a 26/10/2024 : - . )
sintaxe do idioma, com foco em perfect tenses, passive voice e reported speech.
EAD-MOD3 Sistema fonoldgico da lingua inglesa. Léxico, estruturas e fun¢des comunicativas
EV50578 ENGLISH: BEGINNER 72h basicas em inglés: informacdes pessoais. Fundamentos de morfologia e sintaxe do

18/9 a 26/10/2024

idioma, com foco em simple present e present continuous.
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MEDICINA - MODALIDADE PRESENCIAL

Educando
para a paz

CAMPUS

TURNO

COMPONENTE CURRICULAR

CARGA
HORARIA

MODALIDADE DE
OFERTA

EMENTA

Braganca
Paulista

Diurno

EV50202

GESTAO DE MARKETING

72h

EAD-MOD3
18/9 a 26/10/2024

A evolucéo e conceitos do Marketing. O ambiente organizacional, o micro e
macro ambiente de marketing. Compostos de marketing e o comportamento do
consumidor. O mercado e sua classificacdo, assim como a sua segmentacao.
Posicionamento de mercado. Planejamento, implementacgédo e controle das
estratégias de marketing

EV50600

FUNDAMENTOS DA
QUALIDADE

72h

EAD-MOD3 18/9 a
26/10/2024

Conceitos sobre qualidade e a sua evolugédo, ferramentas e técnicas para
melhoria da qualidade, padronizacao, sistema brasileiro de normalizacéo,
sistema brasileiro de certificagdo, qualidade desde o projeto até o uso,
indicadores de qualidade e produtividade e mapeamento de processo.

EV50678

PROGRAMAS E
SISTEMAS DE
AVALIACAO

72h

EAD-MOD3
18/9 a 26/10/2024

Introducéo e propositos da avaliacdo de desempenho; FundamentacGes
cientificas e evolucéo; Avaliacdo e Produtividade; Modelos de avaliacao de
desempenho; Gestdo de competéncias; Classificacdo dos métodos; Processos
de avaliagdo de desempenho; Métricas e indicadores de desempenho; Sistemas
de avaliagdo de desempenho organizacional; Benchmarking; Capital Intelectual:
fundamentos e gestéo; Estratégias para implanta¢éo do processo de gestéo do
desempenho para resultados; Plano de concep¢éo de um sistema de avaliacao
de desempenho: elaboracdo e acompanhamento; Avaliacdo de Resultados.

EV50203

AUDITORIA HOSPITALAR

72h

EAD-MOD4 16/10 a
23/11/2024

Conceitos e principios basicos para a auditoria na saude. Tipos de auditoria.
Auditoria na rede publica e na rede privada. Faturamento Hospitalar na rede
Publica e Salde Suplementar. Glosas e recursos. Auditoria em baixa, média e
alta complexidade. Implica¢des ético-profissionais da auditoria. Componentes
do Sistema Nacional de Auditoria e 0 panorama SUS. Auditoria de processos de
trabalho. Critérios de avaliagdo do processo de auditoria dos servigos de saude.
Andlise e parecer da auditoria em saude.

EV50201

ESTRUTURA E
ARQUITETURA
HOSPITALAR

72h

EAD-MOD3 18/9 a
26/10/2024

Evolucéo dos Hospitais. Planejamento fisico dos estabelecimentos de saudde.
Normas e conceitos acerca da arquitetura e design hospitalares e demais
servigos de saude. Legislagdo. Estudo e andlise da arquitetura e procedimentos
operacionais ligados a hotelaria hospitalar. Atendimento e implantagao.
Arquitetura hospitalar e atendimento humanizado. melhoria da qualidade de
servico e no controle de infecgdo hospitalar. Analise de Custo.

EV50192

GESTAO DE MATERIAIS E
EQUIPAMENTOS
HOSPITALARES

72h

EAD-MOD4 16/10 a
23/11/2024

Introducé@o a Administracdo de Recursos Materiais. NogOes de avaliagcdo de
custo-beneficio. Requisitos legais para a aquisicéo de artigos e equipamentos
médico-hospitalares. Padronizagdo de produtos hospitalares. Sele¢éo dos
produtos médico-hospitalares. Critérios de Avaliacéo dos Principais Produtos
Médico-Hospitalares. Dispositivos e Equipamentos ergondmicos. Orientacdes
béasicas para o bom uso de artigos hospitalares. Relagdo de produtos para a
saude sujeitos a cadastramento. Legislacdo e Normativos de Interesse para a
Padronizacdo, Qualificacdo e Aquisicdo de Materiais Médico-Hospitalares.




+ + + + + +
+ + + + + +
b B B D Educando
para a paz
A CARGA MODALIDADE DE
CAMPUS TURNO COMPONENTE CURRICULAR HORARIA OFERTA EMENTA
Conceito de politicas publicas. Historia e caracteristicas das Politicas Publicas
EV50629 POLITICAS RUBLICAS EM 72h EAD-MODS5 13/11 a de Saude no Brasil. Articulagdes com o contexto mundial. Lei organica da
SAUDE 21/12/2024 saude. Politicas publicas brasileiras para os servicos de satde de maior
abrangéncia social: objetivos, estratégias e o papel dos prestadores de servicos.
Transformacao de dados em informac8es. Uso estratégico das informacdes
SISTEMAS DE EAD-MOD3 18/9 a organizacionais. Conceito de Sistemas Corporativos. Tipos de Sistemas.
EV50191 INFORMAGCAO 72h 26/10/2024 Sistema de Gestéo Integrada. Confidencialidade, integridade, disponibilidade e
HOSPITALAR seguranga das informacdes de saude. Sistemas de Informacao em Saude e
Politica Nacional de Informacdo e Informética em Saude.
Marketing Digital. Perfil do consumidor digital. Inclus&o digital da organizacao.
Midias sociais e o relacionamento com clientes. Conceito, evolugdo e inovacdes
EV50615 MARKETING DIGITAL E 79h EAD-MOD3 18/9 a do comércio eletrénico. E-commerce e plataformas digitais de negécios.
COMERCIO ELETRONICO 26/10/2024 Integracdo de mix promocional. Meios de pagamento e Responsabilidade civil.
Performance e avaliacdo de resultados de estratégias de marketing. Etica do
marketing eletrénico.
Comportamento e Cultura Organizacional. Gestdo de Mudangas. Estratégias de
DESENVOLVIMENTO EAD-MOD3 18/9 a Lideranca: principais tipos e estilos de lideres. Relacionamento Interpessoal.
EV50115 PESSOAL E 72h 26/10/2024 Comunicacéo, Criatividade, Aprendizagem Organizacional, Inteligéncia
ORGANIZACIONAL Emocional. Administracdo de Conflitos. Formacéo e desenvolvimento de
Braga_ln(;a i Equipes. Introducdo a Gestéo de Pessoas e seus subsistemas
Paulista Diurno _=quIpes. ue - — — —
Conceitos e metodologias de planejamento estratégico. Técnicas de andlise do
mbien negocios. Diagnosti iretriz ratégicas. Formulaca
EV50626 PLANEJAMENTO E 72h EAD-MOD4 16/10 a aimTc))Ieerr:((:r?lt(:u;z"fog (cj)gso Zstr;tggic:;.cg:s?éoettie gfoiztsggesgdceafleggcioi ?:%arlr?oe
GESTAO ESTRATEGICA 23/11/2024 o o : . -
ferramenta de criagéo de vantagem competitiva: conceito e método. Sistemas
de avaliagdo e monitoramento de estratégias.
X Transformacéo de dados em informacdes. Uso estratégico das informacdes
GESTAO DA A . . . : .
INFORMACAO E EAD-MOD4 16/10 a organizacionais. ance_lto de Slstemf_;ls Co_rporatlvo§. Tipos de Sl’st_emas.
EV50706 INOVACAO 72h 23/11/2024 _ Angllse. de aderencuil da tec_nologla da |nf0r~ma(;a0 e dos negocios
TECNOLQGICA organizacionais. Implantagao de'S_lstema de G§stao Intgg_rada. Ferramentas de
apoio aos negécios e operacdes eletrénicas.
Definicao de projeto e o ciclo de vida de um projeto, bem como aspectos de
B EAD-MOD4 16/10 a gestao de tais projetos, Negociacao. Nogdes de consultoria em Tl, Fatores de
EV5862 | GESTAO DE PROJETOS 72h 23/11/2024 sucesso e insucesso de projetos e sua mensuracéo. As areas de conhecimento
para a gestéo de projetos e seus processos: Integracdo, Escopo, Tempo, Custo,
Qualidade, Recursos Humanos, Comunicacgfes, Riscos e Aquisicdes.
Léxico, estruturas e fungdes comunicativas intermediérias em inglés: cotidiano
EV50580 | ENGLISH: INTERMEDIATE 79h EAD-MOD3 18/9 a escolar e profissional, entre amigos e familiares. Aprofundamentos na

26/10/2024

morfologia e sintaxe do idioma, com foco em perfect tenses, passive voice e
reported speech.
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b B B D Educando
para a paz
A CARGA MODALIDADE DE
CAMPUS TURNO COMPONENTE CURRICULAR HORARIA OFERTA EMENTA
Sistema fonoldgico da lingua inglesa. Léxico, estruturas e fungbes
EV50578 ENGLISH: BEGINNER 72h EAD-MOD3 18/9 a comunicativas b_aswas em mgles: informacdes pessoais. Fundamentos de
26/10/2024 morfologia e sintaxe do idioma, com foco em simple present e present
continuous.
. EAD-MOD4 16/10 a Panorama da literatura em lingua inglesa produzida em varios paises.
EV50581 | ENGLISH: LITERATURE 72h 23/11/2024 Abordagem de autores de destaque, suas obras e caracteristicas estilisticas.
i Aspectos histéricos da inclusdo de pessoas com surdez na escola e na
EV50285 LINGUA BRASILEIRA DE 72h EAD-MOD3 18/9 a sociedade. Bilinguismo para todos no ensino comum. No¢des basicas da
SINAIS - LIBRAS 26/10/2024 estrutura linguistica da Libras e de sua gramética. Pratica sinalizada na Libras.
Alfabetizacéo e letramento acessiveis.
Braganca Diurno B Pratica de leitura e escrita de diferentes géneros textuais dos contextos
Paulista EV50237 LEITURA E PRODUCAO 79h EAD-MOD3 18/9 a académicos: artigos cientificos, resumos, resenhas, seminarios, relatérios
DE TEXTOS 26/10/2024 pedagdgicos, semanarios e registros reflexivos. Memorial. Narrativas e
Portfélios.
EV50345 DESIGUALDADE E 72h EAD-MOD3 18/9 a Génese da questdo social no capitalismo. A questao social no Brasil. Pobreza,
QUESTAO SOCIAL 26/10/2024 excluséo e desigualdade social. As expressfes da questdo social ha atualidade.
Gestdo social e a relacéo publico/privadof/filantrépico na histéria do Estado e da
sociedade brasileira. As tendéncias de gestdo das politicas publicas:
X EAD-MOD?2 21/8 a descentralizagéo, participagdo, municipalizagéo, trabalho em rede,
EV50360 GESTAG SOCIAL 72h 28/9/2024 territorialidade. O neoliberalismo e as privatizacdes, as parcerias publico-
privado, o “terceiro setor” e o voluntariado. Planejamento de politicas sociais e
instrumentos de gestao.
NUTRICAQO - MODALIDADE PRESENCIAL
A CARGA MODALIDADE DE
CAMPUS TURNO COMPONENTE CURRICULAR HORARIA OFERTA EMENTA
Presencial
. = . Matutino - 3.2 feira das Acdes de alimentacdo e nutricdo na Atengdo Primaria & Saude. Estratégias
Brag’?‘”Ga Matutino OP0294 NUTRIGAO EM SAUDE DA 72h 9h as 12h40 nutricionais em Saude da Familia. Cuidado nutricional no &mbito individual e
Paulista Noturno FAMILIA a fai i : . . . o
Noturno - 3.2 feira das coletivo. Perfil nutricional e epidemioldgico familiar.
18h20 as 22h
~ . Presencial Ac0es de alimentacéo e nutricdo na Atencao Primaria a Salde. Estratégias
Campinas Matutino | OP0294 NUTRICAO EM SAUDE DA 72h Matutino - 4.2 feira das nutricionais em Salde da Familia. Cuidado nutricional no ambito individual e
FAMILIA s . ) . . L -
9h as 12h40 coletivo. Perfil nutricional e epidemioldgico familiar.
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ODONTOLOGIA - MODALIDADE PRESENCIAL

Educando
para a paz

A CARGA MODALIDADE DE
CAMPUS TURNO COMPONENTE CURRICULAR HORARIA OFERTA EMENTA
Presencial
. ~ Matutino - 2.2 feira das 9h [Legislacdo odontoldgica. Gestao e planejamento organizacional e profissional dos
Brag?‘”‘?a Matutino 0OP0283 GESTAO EM 72h as 12h20 servigos de saude. Recursos humanos. Marketing em Odontologia. Mercado de
Paulista Noturno ODONTOLOGIA .
Noturno - 6.2 feira das trabalho.
18h20 as 22h
PSICOLOGIA - MODALIDADE PRESENCIAL
A CARGA | MODALIDADE DE
CAMPUS | TURNO | COMPONENTE CURRICULAR HORARIA OFERTA EMENTA
Definicdo, aspectos tedricos e epidemiologicos do suicidio e depressao; politicas publicas de
B Presencial saude em depresséo e suicidio; fatores de risco, diagndstico de episédio depressivo maior
Braganca . DEPRESSAO E ) P (EDM); género e modelos integrativos do suicidio e depresséo; diagnoéstico diferencial e
. Matutino | OP0205 . 72h Matutino - 3.2 feira L 2. .. S 20 -
Paulista SUICIDIO das 9h as 12h40 aspectos neurobiol6gicos e genéticos da depressédo; depressao e suicidio no hospital geral,
organizagdo e escola; instrumentos em avaliacdo de depressao e suicidio; psicoterapia
cognitivo-comportamental do suicidio e depressao.
Definicdes conceituais de Profissdo e Carreira. Vida profissional na contemporaneidade.
Bracanca ORIENTACAO Presencial Principais Teorias em cc))rrlieer;ltg(;%% PPrchOf]l;ssssli(z;eglee%%(ézzrrrgirg Historia e Evolugéo da
9anea | Noturno | OP0296 | PROFISSIONAL E DE 72h Noturno - 32feira | . . rentag o .
Paulista N Principais Constructos da Psicologia em Interface ao Campo da Orientacdo Profissional e de
CARREIRA das 18h20 as 22h . > - =
Carreira. Instrumentos de Avaliagdo. Planejamento de Estrutura e Implementagéo de
Orientacéo Profissional e de Carreira.
Psicologia do Esporte e do Exercicio Fisico. Fatores psicologicos e a interferéncia no
PSICOLOGIA DO Presencial desempenho esportivo. Contribui¢cdes do esporte no desenvolvimento. Influéncia do exercicio
Campinas | Matutino | OP0258 72h Matutino - 4.2 feira fisico nos processos psicoldgicos. Pesquisas cientificas em Psicologia do Esporte e do
ESPORTE R P ; . A - )
das 9h as 12h40 Exercicio. Processos grupais e trabalho em equipe. Dindmica de grupo e equipes esportivas.
Fases da preparacdo psicolégica para atletas individuais e equipes esportivas.
Presencial . Agressividade. Teorias da agresséo. Pesquisas experimentais. Instrumentos de medida.
Noturno - 2.2 feira . . . . . ~ -
. PSICOLOGIA SOCIAL N Desenvolvimento de comportamento agressivo ao longo do ciclo vital. Situacdes eliciadoras
Campinas | Noturno | OP0277 P4 72h das 18h20 as 22h . g PN = -
DA AGRESSAO Noturno - 3.2 feira de comportamento agressivo. Agressividade e midia violenta. Agressividade no cotidiano.
das 18h20 as 22h Contextos de agressao. Prevenc¢éo e reducdo de comportamento agressivo.
2~ A Presencial . a . o . o o
ltatiba Matutino | OP0295 INTRODUCAO A 79h Matutino - 2.2 feira Introdugéo a pS|coIog|a positiva. ancelto, Historico e fur_lda_\mer)tos. Co_nsitrutos. Avaliagéo e
PSICOLOGIA POSITIVA s instrumentos. Aplicagédo nos contextos profissionais do psicélogo.
das 9h as 12h20
TRANSTORNOS DA Presencial Personalidade, temperamento e carater. Sistemas de Classificagdo diagnésticas para
Itatiba Noturno | OP0226 72h Noturno - 2.2 feira transtornos mentais. Transtornos da personalidade. Modelos categ6ricos. Modelos
PERSONALIDADE N . > e -
das 18h20 as 22h dimensionais. Modelos hibridos.
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