UNIVERSIDADE SAO FRANCISCO

COMUNICADO ADSI/IT 2/2019

DIVULGA A RELACAO DE DISCIPLINAS
RECOMENDADAS COMO OPTATIVAS PARA O
2° SEMESTRE LETIVO DE 2019 DO CURSO
SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM ANALISE E
DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS DO
CAMPUS ITATIBA DA UNIVERSIDADE SAO
FRANCISCO - USF.

A Coordenadora do Curso Superior de
Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de
Sistemas, Campus ltatiba, da Universidade Sao
Francisco — USF, no uso de suas atribuicdes,
baixa o seguinte

COMUNICADO

Art. 1° Ficam estabelecidas, conforme anexo, as disciplinas recomendadas como optativas para
0 Curso Superior de Tecnologia em Anadlise e Desenvolvimento de Sistemas a serem ofertadas na
modalidade a disténcia no 2° semestre de 2019.

8 1° Os alunos matriculados no 3°, 4° ou 5° semestres do curriculo 0002-T devem cursar, ao todo,

trés disciplinas optativas que serao ofertadas na modalidade a distancia.

§ 2° Alunos que queiram cursar outra disciplina que ndo conste no anexo | como optativa, deverdo

formalizar pedido ao coordenador, via protocolo online, no periodo de Plano de Estudos.

§ 3° Recomenda-se a todos os alunos que deem preferéncia na escolha das disciplinas regulares
especificas do préprio curso para inser¢cdo do plano de estudos, visando flexibilizar a escolha das
disciplinas optativas.

Art. 2° As disciplinas ED00059 Empreendedorismo, ED00056 Matematica e ED0O0058 Leitura e
Producéo de Texto séo obrigatérias para alunos matriculados no curriculo 0002-T e seréo oferecidas

na modalidade a distancia caso o aluno ainda ndo tenha cursado.

Art. 3° Dé-se ciéncia aos interessados e a quem de direito para que o presente produza seus

efeitos.
Publique-se.
Itatiba, 5 de junho de 2019.
Vania Franciscon Vieira
Coordenadora do Curso Superior em Tecnologia em Analise e
Desenvolvimento de Sistemas
Campus Braganca Paulista Av. Sdo Francisco de Assis, 218 — Cidade Universitaria — CEP 12916-900 — (11) 2454-8000
Campus Campinas — Swift R. Waldemar César da Silveira, 105 — Jd. Cura D'Ars — CEP 13045-510 — (19) 3779-3300
Campus Campinas — Unidade Cambui R. Cel. Silva Teles, 700, prédio C — Cambui — CEP 13024-001 — (19) 3344-6900

Campus ltatiba Av. Sen. Lacerda Franco, 360 — Centro — CEP 13250-400 — (11) 4534-8000



Anexo ao Comunicado ADS/IT 2/2019

UNIVERSIDADE SAO FRANCISCO

ANEXO

DISCIPLINAS RECOMENDADAS COMO OPTATIVAS PARA O 2° SEM/2019

MODALIDADE A DISTANCIA

CcODIGO

NOME

EMENTA

EDO00075

ADMINISTRACAO DE

Introducéo e Conceitos Gerais; Oportunidades de mercado; Ambiente
de marketing; Segmentagdo de mercado; Mercados consumidores e

ADMINISTRACAO

MARKETING | Organizacionais; Valor e satisfacdo; Abordagem sistémica; Brand
Equity, Posicionamento e Marketing para o século XXI.
) Cenarios do comércio internacional e seus aspectos institucionais,
ED0006S NEGOCIOS geopolitica, politica comercial, aspectos operacionais do comércio
INTERNACIONAIS |exterior, marketing global, logistica internacional e financas
internacionais.
o O processo de administracao nas organizagdes e sua aplicabilidade
ED00064 INTRODUCAO A |com relagdo aos fundamentos de planejamento, organizagéo,

coordenagdo e controle. Perspectiva historica das Escolas de
Administracao.

EDO00069

DESENVOLVIMENTO
PESSOAL E
PROFISSIONAL

Autoconhecimento: identificacdo das caracteristicas pessoais,
valores, motivagdo, habilidades, interesses. Qualidade de vida:
equilibrio pessoal x profissional (pilares: saude, vida financeira,
carreira/trabalho, vida afetiva, espiritualidade, familia e lazer).
Comunicacdo interpessoal. Feedback. Habitos das pessoas eficazes.
Estabelecimento de objetivos profissionais e  pessoais.
Empregabilidade. Mercado de trabalho: oportunidades e tendéncias.
Tépicos emergentes como: coaching de carreira, network, marketing
pessoal, netiqueta, etiqueta profissional.

EDO00066

INTRODUCAO A
ECONOMIA

Ciéncia e negoécios. O problema econbémico e a atividade de
producdo. O sistema econdmico e a organiza¢gdo econdmica
contemporanea. Mecanismos de mercado e a formagéo de precos.
As relagBes econdmico-financeiras com o estado. Os meios de
pagamento nas economias modernas. Macroambientes e relacdes
internacionais.

EDO00071

ADMINISTRACAO
ESTRATEGICA

Origens da estratégia. Administragdo Estratégica. Vantagem
competitiva. Processos estratégicos. Criagdo de valor. Arquitetura
Estratégica. Projeto organizacional. Abordagem sistémica. Ciclo de
planejamento estratégico. Ambiente Externo. Ambiente Interno.
Analise SWOT. Diretrizes estratégicas. Formacdo da estratégia.
Cadeia de valor. Metas e planos de acéo. Tipos e classificagfes das
estratégias. Implantagcédo e controle. Mapas estratégicos. Balanced
Scorecard.

EDO00107

MACROAMBIENTE
ECONOMICO

Introdugdo & Macroeconomia. Diferenca entre micro e
macroeconomia. Microfundamentos. Os agentes macroecondmicos.
Fluxo circular da renda. Nogdes de contabilidade social. As oticas de
mensuracdo da atividade econdmica. Produto real, nominal, bruto,
liquido, nacional e interno. O estado como agente econdmico.
Politicas fiscal, monetaria e cambial. O mercado de bens e servigos.
Economia classica e economia keynesiana. Desemprego. Fungdes
do consumo e poupanca. Multiplicador keynesiano e nivel de gastos
autbnomos. Rudimentos do lado monetario. O balango de
pagamentos. O setor externo. Introdu¢éo ao modelo IS-LM.

Campus Braganca Paulista

Campus Campinas — Swift

Campus Campinas — Unidade Cambui
Campus ltatiba

Av. Séo Francisco de Assis, 218 — Cidade Universitaria — CEP 12916-900 — (11) 2454-8000
R. Waldemar César da Silveira, 105 — Jd. Cura D'Ars — CEP 13045-510 — (19) 3779-3300
R. Cel. Silva Teles, 700, prédio C — Cambui — CEP 13024-001 — (19) 3344-6900

Av. Sen. Lacerda Franco, 360 — Centro — CEP 13250-400 — (11) 4534-8000




